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MEMORIA

Correspondiente al 652 Ejercicio,
cerrado al 31 de Diciembre de 2023.

A LAS ENTIDADES ASOCIADAS

De acuerdo con lo que establecen los Estatutos Sociales y las disposiciones legales correspondientes,
este Consejo 36 Administracion del Instituto Movilizador de Fondos Cooperativos eleva
a consideracion de la H. Asamblea General Ordinaria la presente Memoria que abarca
el analisis de la actividad cumplida durante el 65° Ejercicio de la entigad,

comprendido entre el 1° de enero de 2023 y el 31 de diciembre de 2023.

Acompafiamos también para su analisis la consideracion de la Memoria y Estado

de Situacion Patrimonial, Estado de Resultados y demas Cuadros y Anexos,

Informe y Dictamen del Auditor,Informe del Sindico, Proyecto de Asignacion de

Excedentes y Absorcion de Quebrantos y destino del Ajuste de Capital
correspondientes al Ejercicio cerrado al 31 de diciembre de 2023;.
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COOPERATIVOS

COOPERATIVA LIMITADA

CONVOCATORIA
ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA

Buenos Aires, 27 de febrero de 2024

En cumplimiento de disposiciones estatutarias vigentes,
convocamos a las cooperativas asociadas a

ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA

que se realizara en forma mixta y tendra lugar el dia viernes 12 de abril de 2024, a las 17 horas, de manera
presencial en la sede de la Filial Buenos Aires del IMFC, sita en Montevideo 431, CABA; y mediante
la modalidad de reunién a distancia a través de videoconferencia por Internet simultdneamente,
para tratar el siguiente

ORDEN DEL DiA

1° Apertura y Lectura del Orden del Dia;
2° Designacion de dos delegados para suscribir el acta respectiva;
3° Eleccién de una Comisién de Poderes compuesta por tres miembros;
4° Eleccién de una Comisién Escrutadora compuesta por tres miembros;
5° Consideracion de la Memoria y Estado de Situacién Patrimonial,
Estado de Resultados y demas Cuadros y Anexos, Informe y Dictamen del Auditor,
Informe del Sindico, Proyecto de Asignacion de Excedentes y Absorcién de Quebrantos
y destino del Ajuste de Capital correspondientes al Ejercicio cerrado

al 31 de diciembre de 2023;

6° Eleccién de seis consejeros titulares, que duraran tres ejercicios en el mandato,
segln lo dispuesto en los articulos 45 y 48 del Estatuto Social;

7° Eleccién de seis consejeros suplentes, que duraran un ejercicio en el mandato,
segln lo dispuesto en los articulos 45 y 48 del Estatuto Social;

8° Eleccion de un Sindico Titular y dos suplentes,
que duraran un ejercicio en el mandato.
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Iniciamos esta MEMORIA correspondiente al 65° Ejer-
cicio 2023 sefialando que todo el periodo estuvo in-
fluenciado por el afio electoral.

Frente a esta situacién, el Consejo de Administracion
puso especial atencién haciéndose eco, de las situa-
ciones y los cambios que el dia a dia iba requiriendo.

La oferta electoral marcaba dos proyectos claramente
opuestos, como sucedi6 en las elecciones del 2015y
las del 2019.

Nuestra preocupacién principal siempre esta ligada a
acompafiar los proyectos que tengan la mirada hacia
un pais con Inclusién Social, Democracia Participati-
va, Defensa de Interés Nacional y la integracién con
los pueblos de la Patria Grande Americana.

Por lo tanto, la presente Memoria, abarca una
etapa de singular complejidad para el Movimiento
Coope-rativo y la Republica Argentina, teniendo en
cuenta que las nuevas autoridades politicas
adoptaran un giro significativo, tanto en la Economia
Social como en las Relaciones Exteriores.

En tal sentido, el Movimiento Cooperativo Argentino,
ha intensificado sus esfuerzos, para fortalecer la inte-
gracion institucional y empresarial de sus entidades.

Como esta previsto estatutariamente, se realizaron
mensualmente, ya sea de manera presencial o vir-
tual, las sesiones del Comité Ejecutivo y del Consejo
de Administracién.

Finalmente, enunciaremos una sintesis de los hechos
de mas relevancia, vinculados al Instituto Movilizador
durante el afio 2023.

LA SITUACION NACIONAL Y
EL MOVIMIENTO COOPERATIVO

Como en al afio 2015, el nuevo gobierno, inicia su
mandato con un viraje ideolégico, en materia de pro-
yectos politicos, econémicos, sociales y culturales. A
partir de su triunfo, en la segunda vuelta electoral, la
propuesta de la Libertad Avanza fue logrando el apoyo
de los grupos concentrados de poder econémico y los
medios de comunicacién hegemonicos.

La recuperaciéon de la economia lograda durante el
primer semestre del 2023, pese a la sequia, fue pro-
ducto de medidas en el plano econémico y social, que
se tomaron para lograr el objetivo de cubrir las nece-
sidades de los sectores mas vulnerables, sin olvidar
atender a los sectores medios y a las Pymes, con po-
liticas concretas como la eliminacién del impuesto a
las ganancias de la cuarta categoria, el previaje, los
créditos con tasas subsidiadas, etcétera.

Los grupos concentrados del poder econémico, no ce-
saron en su afan, presionando para que la “puja dis-
tributiva” siempre les fuera favorable. Su propoésito de
siempre es asegurar sus ganancias aunque los logros
sociales se vean perjudicados, en lo especialmente re-
lacionado, con nuestro Instituto; hemos incorporado a
nuestro padrén de asociados cuatro cooperativas.

Continta siendo muy importante la tarea desplegada
por el Centro Cultural de la Cooperacion Floreal Gori-
ni; la revista Accion Digital; como asi también nues-
tros departamentos, en particular, los de Proyectos y
Consultoria. También sigue creciendo la representa-
cion del IMFC en el movimiento cooperativo nacional
e Internacional.

La mejora ostensible en la comunicacion del Institu-
to hacia la sociedad, se consolida dia a dia gracias,
a nuestro histérico 6rgano periodistico — institucional
“Accioén Digital”, los micro radiales y nuestro progra-
ma radial “Desde la Gente”.

COOPERAR
Temas Internacionales

Luego de la reeleccién de Ariel Guarco como presiden-
te de la ACI, el IMFC junto con el Banco Credicoop y
otras entidades argentinas socias de la Alianza hemos
continuado sosteniendo técnica, politica y financiera-
mente la gestion de la presidencia.

Un éxito muy importante de la politica de incidencia
durante el ejercicio fue la Resolucion A/77/L.60 de
la Asamblea de Naciones Unidas “Resolucion sobre
la promocién de la economia social y solidaria para el
desarrollo sostenible”.

Otro logro significativo fue el anuncio de la ONU de
que el 2025 sera declarado nuevamente Afio Interna-
cional de las Cooperativas.

Durante el afio el IMFC acompafié las acciones del
Presidente de ACI, procurando estrechar vinculos con
el cooperativismo del resto del mundo, en un comple-
jo contexto internacional que requirié de mucho equi-
libro y compromiso con la paz para no perder el rumbo
en el contexto de los conflictos bélicos con asociadas
que pertenecen a paises en pugna.

La tarea internacional tuvo su correlato interno, en la
medida que se logré dar continuidad al compromiso
de Cancilleria Argentina con el desarrollo de las re-
laciones internacionales del cooperativismo nacional,
incluyendo haber celebrado el dia del cooperativismo
en doce embajadas argentinas, convocando al coope-
rativismo de cada pais.

En el ambito local, desde el IMFC convocamos a ce-
lebrar en el Centro Cultural el “Dia Internacional de



las Cooperativas”, oportunidad en que contamos con
la participacion del Presidente de ACI para debatir la
situacién y las propuestas del cooperativismo en el
complejo momento actual.

Por otro lado, se continu6 acompafiando la gestién
de Ricardo Lépez, Secretario de Cooperativas de las
Américas, destacandose en el 2023 la XXIIl Conferen-
cia Regional realizada en Honduras.

Asi también se acompafié la representacién de Coope-
rar en el Foro Consultivo del Mercosur, en la Reunién
Especial de Cooperativas del Mercosur y en la Cumbre
Social del Mercosur organizada por Argentina, a cargo
de la Presidencia Pro Témpore de la region, el 1° de
Junio de 2023.

Politica nacional

En el marco del afio electoral, se acompafié el docu-
mento Propuestas Cooperar 2023, que sintetizaban las
principales ideas del cooperativismo argentino frente
al dificil contexto social y politico nacional. Estas pro-
puestas fueron enviadas a los distintos candidatos.

En el mismo sentido, junto con Cooperar y las princi-
pales organizaciones del cooperativismo y el mutua-
lismo nacional, participamos del Foro Valor Argentino,
un espacio de intercambio con las fuerzas politicas,
empresarias, sindicales y religiosas, donde se debatie-
ron las propuestas de las cooperativas y mutuales, con
el objeto de que se convierta en un lugar permanente
para la visibilizacién y puesta en valor de nuestras or-
ganizaciones. La apertura del Foro estuvo a cargo del
Presidente de la Nacién, Alberto Fernandez.

En el marco de esa misma linea estratégica, con fi-
nanciamiento del Inaes, Cooperar y la CAM promo-
vieron la Serie Documental Valor Argentino, Coopera-
tivas y Mutuales al Servicio del Pais. Una serie que
se presenté en la TV Publica, y que esta disposicién
para presentar distintas experiencias del mutualismo
y cooperativismo argentino.

INAES

Durante el Ejercicio se aprobaron resoluciones de ca-
racter general elaboradas por la Comisiéon de Normativa
de Cooperar, de la que participa la CPN Verdnica San
Martin en representacion del Instituto Movilizador.

Estas fueron: Resolucion 3866/2023 (Aclara sobre el
tratamiento del ajuste de capital, en caso de que la
Asamblea haya decidido no capitalizar), Resolucién
3867/2023 (Aclarara que el aporte en concepto de
capital que realizan los asociados de las coopera-
tivas por aplicacién del régimen de capitalizaciéon
proporcional constituye una aportacion diferente del
pago por contraprestacidon del servicio respectivo), y

la Resolucion 3868/2023 (Elimina la exigencia del
tercio presencial en las reuniones de Consejo de Ad-
ministracion a distancia).

Por otro lado se avanzé en otros proyectos de resolu-
cion para simplificar la presentaciéon de documenta-
cion ordinaria, y para ordenar y actualizar la normativa
sobre operacién con terceros, que no lograron aprobar-
se durante el ejercicio.

El INAES aprobé la Resolucion 2879/2023 donde se
ordenan todas las resoluciones de caracter general vi-
gentes, y se decide la confeccion de un Digesto Coo-
perativo y Mutual que organice toda la normativa del
Instituto, tema sobre el que se avanzé durante el ejer-
cicio, pero que esta supeditado a lo que se resuelva en
el marco de la nueva gestion de gobierno.

Nuestro presidente Juan Carlos Junio representé a
Cooperar en el Encuentro Federal 2023, convocado
por el Inaes el 27 de febrero, donde se debatieron con
los representantes de los 6rganos locales competentes
las ideas de la Confederacidn, y de las otras entidades
de grado superior del cooperativismo y el mutualismo.

Temas AFIP / SEPYME

Otros temas a los que se realizaron seguimiento desde
Cooperar y en particular desde su Comisién de Nor-
mativa fueron los reclamos realizados ante la AFIP y
la Sepyme.

Ante la AFIP se impuls6 y presenté una nota junto a
todas las confederaciones de cooperativas y mutuales
reclamando la exencién automatica de ganancias, o al
menos la actualizacion del monto méaximo ($10.000)
establecido por el art. 21 inc. c. de la RG2681/09
(modificado por la RG 41517/2017) para cobros en
efectivo como requisito de la exencién al impuesto a las
ganancias. Este reclamo no fue escuchado pese a los
persistentes reclamos formales y personales realizados.

Por otro lado hubo un fuerte reclamo realizado en for-
ma unificada por todas las confederaciones de coope-
rativas frente a la discriminacién que sufren las coo-
perativas a partir de la aplicaciéon de la Disposicion
88/23 de la SEPYME. Por el momento sélo se ha lo-
grado una postergacién en la aplicaciéon de los requi-
sitos discriminatorios, que al desconocer el caracter
de empresa de la cooperativa impediria conservar el
certificado mipyme a muchas cooperativas.

CONGRESO NACIONAL

Desde Cooperar se realiz6 el seguimiento de las nove-
dades del Congreso Nacional de interés cooperativo.
Se mantuvo un estrecho contacto con la Comisién de
Asuntos Cooperativos, Mutuales y ONG de la Hono-
rable Camara de Diputados de la Nacién y con la Co
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mision de Economias Regionales, Economia Social y
MiPyMEs del Honorable Senado de la Nacién. En el
marco del complejo momento politico no hubo avan-
ces de interés, aunque se destacan algunos proyectos
de ley solicitados o acompafiados por Cooperar: Pro-
yecto de Ley sobre Escuelas de Gestion Social, pre-
sentado por el Diputado Eduardo Toniolli, el proyecto
de Estatuto Cooperativa Mercusur, presentado por el
Diputado Marcelo Passo y el proyecto de la Senadora
Nora del Valle para la modificacién del articulo 64 de
la Ley de Cooperativas, para facilitar la conformacion
de los Consejos de Administraciéon de las cooperativas
de inclusién laboral para personas que estén o hayan
estado en situacion de encierro.

DISCAPACIDAD

Durante el 2023 estuvo trabajando la Comisién de
Discapacidad de Cooperar, integrada por Marcelo Betti,
en representacién del IMFC. Esta Comisién trabajé
en el marco del Convenio firmado por Cooperar con
la Agencia Nacional de Discapacidad. Se realizaron
capacitaciones sobre “Perspectiva de Discapacidad y
Cuidados para personas con Discapacidad”, y se orga-
nizaron distintas Jornadas para la presentacién de la
experiencia cooperativa en este tema.

GENERO

El Comité de Equidad de Género de Cooperar realizd
una intensa actividad, bajo la presidencia de Marta
Gaitan, representante del IMFC. Se destacan las ac-
tividades de capacitacion, de difusion, en especial
aquellas vinculadas con el 8M, y el trabajo realizado
en el marco de la Comisiéon de Género del Inaes, don-
de se articulan politicas con el resto de las organiza-
ciones del cooperativismo y el mutualismo. En marzo
el Comité acompafio el Primer Encuentro Nacional de
Cooperativas de Cuidados (Puerto Madryn), un tema
importante para la agenda del feminismo.

RED DE MUNICIPIOS

Durante el ejercicio se continué acompafiando el pro-
grama de Cooperar Red de Municipios Cooperativos,
que esta coordinado por una Comision integrada por
Alfredo Saavedra en representacién del IMFC. Duran-
te el 2023 se increment6 el nimero de municipios
adheridos a la Red y se cumplié con una apretada
agenda de reuniones de intercambio, para compartir
experiencias y poner a disposicién de los Municipios
las herramientas del sector. Ello incluyé la presen-
tacién de las experiencias y herramientas del IMFC,
Banco Credicoop y Cabal.

Un hecho destacado fue la inauguracion del Hiper-
mercado de la Cooperativa Obrera en Villa Maria, Mu-
nicipio Cooperativo, en una iniciativa de la que parti-
cip6 el Banco Credicoop con financiamiento.

Finalizando el 2023 se realiz6 la Semana Universita-
ria de la Economia Social, organizada por la Red Uni-
versitaria de Economia Social y Solidaria (RUESS), en
convenio con la Red de Municipios Cooperativos.

TEMAS INSTITUCIONALES

Durante el ejercicio Juan Carlos Junio integr6 el Con-
sejo de Administracién en representacion del IMFC. El
13 de junio se realizé la Asamblea Ordinaria, y el 10
de agosto una Asamblea Extraordinaria para ratificar
la venta de un terreno que habia sido donado por la
Cooperativa de Vivienda Falucho.

VARIOS

Desde Cooperary el IMFC se acompafié juridica y poli-
ticamente el reclamo de la Cooperativa La Litoralefia,
empresa recuperada por sus trabajadores, del sector
alimenticio, asociada a Facta, que esta viendo en pe-
ligro la continuidad de su exitoso proyecto social y
productivo en el marco del juicio de la quiebra de la
empresa prexistente.
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FILIAL BAHIA BLANCA

Nuestra filial se asienta en la trayectoria de 62 afios
del movimiento cooperativo de crédito en la ciudad de
Bahia Blanca y zona de influencia.

En nuestra casa se desarrollan miultiples actividades,
tales como reuniones de Comisiones Asesoras de nues-
tro Instituto; de la Comisiéon Asesora Zonal del Banco
Credicoop Zona X y talleres de educacién cooperativa;
ensayo del “Coro de Hijos Bahia Blanca”; Escuela de
Formacién Profesional 401 y encuentros del amplio
movimiento de la Economia Social y Solidaria.

Como ya es tradicional desarrollamos actividades por
el 8M - “Dia Internacional de la Mujer Trabajadora™;
el 24 de Marzo - “Dia de la Memoria por la Verdad y
la Justicia”; “Dia Internacional de las Cooperativas”
y Aniversario de la fundacién de nuestro Instituto
Movilizador.

Mantenemos relaciones institucionales y participamos
con representantes en la Asociacion Intercooperativa
Regional y el Consejo Social de la Universidad Nacio-
nal del Sur. Nuestro consejero Carlos Amorin preside
el Ente Municipal de Accién Cooperativa, importante
logro a partir del cambio de autoridades municipales.
Es de destacar que el Municipio de Bahia Blanca es
integrante de la Red de Municipios Cooperativos desde
el afio 2019.

Durante el 2023 se han generado reuniones con coo-
perativas de trabajo de nuestra ciudad y precoope-
rativas del mismo segmento en la zona agropecuaria
habiéndose cumplido en un 60% nuestro plan. En
el 2024 avanzaremos con cooperativas culturales y
tecnologicas.

Ampliamos la difusion de los micros radiales y los pro-
gramas Desde La Gente, enviado un listado de nuevas
emisoras para que se analice su implementacién formal.

Un capitulo importante son los buenos resultados de
la implementacion del “botén compartir” en las dis-
tintas aplicaciones de la revista “Accion Digital”. Una
tarea trascendente que tenemos por delante todo el
conjunto del movimiento cooperativo, cuyos avances
tecnolégicos debemos asimilar y replicar.

FILIAL BUENOS AIRES

Durante el 2023, mantuvimos una participacién directa
en las actividades programadas por el Instituto Movi-
lizador y las desarrolladas desde el Centro Cultural de
la Cooperacién “Floreal Gorini”.

Al respecto debe destacarse nuestro permanente
acompafiamiento a la eficaz tarea que cumplen los
Departamentos de Asesoria Legal y de Proyectos.



Este aspecto, de enorme importancia, se reflejo en
los encuentros con diversas cooperativas, la mayo-
ria adheridas y otras en proceso de incorporacion a
nuestro Instituto.

A fin de ofrecer un informe directo de los servicios que
se brindan se llevaron a cabo, ademas de reuniones
conjuntas, visitas a cooperativas ubicadas en el Area
Metropolitana de Buenos Aires.

Asimismo, la filial recibi6 la visita de distintos grupos
de cooperativistas extranjeros, entre ellos los repre-
sentantes de ANALFE, de la Republica de Colombia.
Los visitantes tuvieron ocasién de recibir un informe
de nuestra entidad.

Miembros de la filial han participado de las activida-
des que lleva adelante la Confederaciéon que agrupa
en el pais al Movimiento Cooperativo (COOPERAR).
En tal sentido, hemos integrado las Comisiones de
Normativa, de Discapacidad y la Red de Municipios
Cooperativos, las cuales adoptan decisiones de al-
cance nacional.

Ademas, concretamos encuentros de entidades de la
Economia Social y Solidaria en Formosa y Chaco con-
tando para ello con las instalaciones de las filiales del
Banco Credicoop.

En el ambito internacional, estuvimos presentes de
manera virtual, en la XXIII Conferencia Regional de
las Américas de la Alianza Cooperativa Internacional
realizada en noviembre en Honduras. Alli se adopta-
ron importantes resoluciones que destacan la crecien-
te participacién del cooperativismo como herramienta
transformadora en los actuales procesos de produc-
cién, comercializacién y crédito en procura de un de-
sarrollo sostenido y sustentable en nuestro continente.
El accionar de la filial Buenos Aires constituye un per-
manente apoyo al quehacer de los diversos estamen-
tos que conforman la organizacién. Esta afirmacién se
puso en evidencia en las actividades del 8 de Marzo,
los actos del 24 de Marzo bajo el lema Verdad, Me-
moria y Justicia; al conmemorar el Dia Internacional
de la Cooperacion y fundamentalmente al celebrar el
65°. Aniversario de nuestro Instituto.

FILIAL CORDOBA

La filial Céordoba desarrollé su trabajo a partir del Plan
Integral de Gestién de enero a diciembre 2023 y de
la Comisién Asesora (CA) del IMFC, constituida por
Nodos distribuidos en regiones de diferentes puntos
de la provincia con los que se mantuvo a lo largo del
2023 encuentros presenciales y virtuales.

Se desarroll6 el plan de trabajo en consonancia con la
agenda nacional de IMFC, con perspectiva de género

haciendo hincapié en el 6to y 7mo principio coopera-
tivo: la integracién cooperativa y de la economia social
y solidaria (ESS), y en el interés por la comunidad.

En el periodo 2023 se realizaron acciones en las prin-
cipales ciudades/Nodos de la provincia, entre ellas
Cérdoba capital, Rio Cuarto, Villa Maria y Carlos Paz,
como asi también se atendieron demandas tanto de
cooperativas asociadas y no asociadas; como de otras
instituciones; federaciones de cooperativas y mutua-
les; universidades nacionales, sindicatos, docentes,
municipios y Estado provincial, entre otros.

ACTIVIDADES A DESTACAR

652 Aniversario de IMFC. Se conmemor6 de modo
virtual y presencial en distintos encuentros junto a la
Comisién Asesora Provincial del Instituto, constituida
por las y los delegados del Banco Credicoop, de otras
cooperativas asociadas, y ampliada la celebracion, re-
presentantes de otras instituciones de la ESyS y auto-
ridades locales.

Ejecucion del Programa de Fortalecimiento Ins-
titucional para Cooperativas de Trabajo de la
Ciudad de Cordoba. Se realizé durante el primer
semestre del 2023, en el marco del trabajo conjunto
con la Direccion de Cooperativas y Mutuales del Mu-
nicipio capitalino y las Federaciones de Cooperativas
IFICOTRA y FUNCAT. EI IMFC desarrollé la ejecucién
del programa en tres lineas: 1) Microcréditos; 2) Ca-
pacitaciones; 3) Fortalecimiento de medios cooperati-
vos y de la economia social y solidaria.

Presentacion de Revista Accion Digital. Con la
presencia del director de Revista Accion, Ulises Gorini,
se realiz6 la presentacion en el mes de noviembre en la
Ciudad de Cérdoba y la promocién del “botén compartir”.
Alli participaron representantes de las diferentes filia-
les del Banco Credicoop e invitados/as especiales.

Consolidacion de los nodos territoriales a nivel
provincial:

Nodo Capital. Se desarroll6 en dos ambitos, la Mesa
de Asociativismo y Economia Social (MAYES) Cérdoba
Capital y el Plenario de la Economia Social y Solida-
ria (PESyS). Se realizaron encuentros presenciales y
virtuales.

Nodo Oeste-Norte. Se organizaron encuentros pre-
senciales en las localidades de Carlos Paz, Villa Giar-
dino y Anisacate y también virtuales.

Nodo Este. Se organizaron encuentros presenciales
en las localidades de Villa Maria y Marcos Juéarez y
también virtuales.

Nodo Sur. Se organizaron encuentros presenciales en
la localidad de Rio Cuartoy Los Cisnes y también
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virtuales.

Reuniones con cooperativas: Las vinculaciones
se dan de acuerdo a la prioridad de trabajo y ponde-
rando grados de cercanias, comenzando por el Banco
Credicoop, y otras entidades cooperativas asociadas
y no asociadas con las que tenemos una importante
afinidad politica institucional y con aquellas que nos
vinculamos en un sentido de amplitud, es decir en
una etapa inicial del proceso de relacion.

Reuniones con cooperativas con afinidad:

Cooperativa de Trabajo: Combinacién de Saberes y
Sabores (produccién comercializacion de alimentos),
La Tinta (profesionales de red de medios digitales),
Montén (profesionales ingenieros), Salud Integral
(profesionales de la salud), Mordisquito (multimedio
medio); Comercio y Justicia (periédico recuperado
multimedio), San Carlos (Produccién agroecolégica),
Puerto Deseado (servicios de seguridad), Olga Cosset-
tini (de educacién), entre otras.

Cooperativas de Servicios Piblicos: Villa Giardino de
Servicios Publicos Ltda., Cooperativa Integral de Villa
Carlos Paz - Coopi, COLEVISEP - Cooperativa de Elec-
tricidad, Vivienda y Servicios Publicos de Los Cisnes,
Cooperativa de Electricidad, Obras y Servicios Publi-
cos de Anisacate Ltda. Colsecor Coop. Ltda., entre
otras.

Cooperativas con Amplitud: Cooperativa de Trabajo: CVA
(cuidacoches), RECICLAR (RSU-Reciclado), Rimbom-
bante (medio radial escolar), Otra Cérdoba (Profesio-
nales Contables-Juridicos), RECICOR (Reciclado), de
Tratamiento RSU Calamuchita, La Esperanza (UTEP),
entre otras.

Cooperativa de Servicios Publicos: Cooperativa de Luz
y Fuerza de Villa de Soto, Coop. de Agua de Cabana,
Santa Cruz de la Sierra, entre otras.

Otras Entidades

Asociaciones Civiles, Mutuales y Fundaciones: APY-
ME (Asamblea de Pequefias y Medianas Empresas),
HILANDA A.C. (Reciclado textil), Sayana A.C., FEMU-
COR (Federacion Provincial de Mutualidades Cordo-
ba), Asociacion Mutual Carlos Mugica, RESSET A.C.
(Reciclado), Mujeres por el Derecho a la Ciudad A.C.
(género), Fundacién Ma.re.va. (género - Maria Reme-
dios del Valle de Rio Ceballos), Star Saludable Ltda.
(género- Salsipuedes Cérdoba), Revista Tiempo Lati-
noamericano, entre otras.

Sindicatos: Cispren (Circulo Sindical de la Prensa 'y
la Comunicacién de Cérdoba); CTA de los Trabajado-
res; CTA Auténoma y UEPC, entre otras.

Vinculos con el Estado: Ministerio de Cooperativas
y Mutuales del Gobierno de la Provincia de Cérdoba,
Direccién de Cooperativas y Mutuales de la Ciudad de

Cérdoba, Area de Economia Social de la Municipali-
dad de Villa Maria, Subsecretaria de Cooperativas y
Mutuales de la Provincia, Comisién de Cooperativas y
Mutuales de la Legislatura de la Provincia, Ministerio
de Cooperativas y Mutuales, INAES.

Incorporacion de dirigentes: Se realizaron even-
tos en noviembre y diciembre. En la presentacién de
la Revista Accion se contd con el involucramiento de
ocho funcionarios y dirigentes de comisiones de aso-
ciados de filiales del Banco Credicoop. Al igual que en
el Aniversario del IMFC en Marcos Juarez.

Elaboracion de diagndstico evaluativo de las
cooperativas ya incorporadas a nuestro padron
asociativo: Fueron ponderadas 29 cooperativas aso-
ciadas vinculadas a IMFC. La forma de vinculacién
que la filial realiza con las mismas es a través de dos
vias; visitas individuales a cooperativas; y reuniones
de los Nodos Cooperativos, que refieren a encuentros
regionales donde reunimos a filiales del Banco Credi-
coop, cooperativas asociadas y no asociadas.

Ampliacion de la actual difusion de los Micros
del IMFC y del programa radial Desde La Gen-
te Cordoba: Se retransmitieron 210 micros radiales
diarios y 40 programas radiales semanales Desde La
Gente Cérdoba (DLG Cba) en 36 radios y otros medios
digitales, que también tomaron columnas de opinién
escritas.

En el afo 2023 se sumaron cinco medios a la re-
transmision de los micros y el programa: Radio
Cooperativa FM Mestiza Rock de Rio Tercero; Radio
FM Horizonte de la localidad de Alcira Gigena; Coope-
rativa Medio Digital Oveja Negra de Cérdoba Capital;
Medio Digital EI Resaltador de Cérdoba Capital; Medio
Digital BambaCoop de Carlos Paz.

Revista Accion Digital: Se inicié a partir del mes de
octubre la campafa de utilizacién del “botén compar-
tir" de la Revista Accién tanto a consejeros y funcio-
narios del Banco Credicoop como fuera del canal ha-
bitual, llegando a otras entidades de caracter social.
Se realizaron cuatro salidas semanales de articulos
de Accion Digital, haciendo hincapié en difundir una
nota del presidente del Banco Credicoop, Sr. Carlos
Heller, otra del presidente del IMFC; Sr. Juan Carlos
Junio, otra de la seccion Cooperativismo y por ultimo,
una de interés general.

Programa de Fortalecimiento Institucional para
Cooperativas de Trabajo de la Ciudad de Cdérdo-
ba: La ejecucién de dicho programa inicié en el mes
de febrero de 2023, beneficié con fondos rotatorios a
18 Cooperativas por un monto de $10.751.238,87
distribuidos en 21 Créditos entre nuevos y re créditos,
principalmente Cooperativas de Trabajo.

Promocidn de los Servicios del IMFC: Se brinda-
ron servicios de Consultoria y Proyectos en general a



19 cooperativas y grupos pre cooperativos en general.
Se realizaron siete servicios de asesoramiento a di-
versas entidades: dos grupos pre cooperativos de Alta
Gracia (cannabis medicinal); un grupo pre cooperati-
vo de oficios transportistas y remiserias; un grupo pre
cooperativo de mujeres de la zona sur migrantes de la
CTA (produccién de alimentos); una Cooperativa de
Trabajo ECOPRAX (tema juridico-contable); una Coo-
perativa de Trabajo Multimedios Mordisquito (tema
juridico-contable); una Cooperativa de Trabajo Mesti-
za Rock (tema financiamientos blandos); un ingreso
constitutivo a grupo de asesores NEXO; dos Coopera-
tiva textil Hilos y grupo pre cooperativo de reciclado.

Libros de CCC y Desde La Gente: Se realizaron
seis acciones de difusion en redes y grupos de activi-
dades institucionales del CCC; se contactaron a cuatro
entidades sociales, logrando una donacién de libros a
la Biblioteca Popular “Flavio Arnal Ponti” de Anisacate.

Fomento Local y Regional de la Red de Munici-
pios Cooperativos impulsada por COOPERAR:
Son cuatro los municipios integrados a la Red de Mu-
nicipios Cooperativos en la Provincia de Cérdoba en
los cuales el IMFC tiene algln tipo de vinculacién ya
sea porque gestion6 la integracién a la Red o porque
luego se vinculé a la misma. Estos son: Mendiolaza,
Almafuerte, Villa Maria y Rio Tercero. Los Municipios
de Almafuerte y Villa Maria vienen realizando los com-
promisos asumidos con una activa participacién de
IMFC, mientras que los Municipios de Mendiolaza y
Rio Tercero tienen escasa actividad.

Difusion de las actividades del IMFC

Se llevo adelante un evento de difusién de la Revista
Accion (presencial) a sala colmada (80 personas) el
dia 8 de noviembre, con la participacion de su direc-
tor Ulises Gorini.

Se conmemor6 el Aniversario del IMFC en la localidad
de Marcos Juérez el 12 de diciembre con brindis y
cierre de Nodo Sur Este de Comisiones Asesoras.

Se realizaron actividades en apoyo a cooperativas de
Villa Maria junto a otras entidades (cubierta por El Dia-
rio Del Centro Del Pais); a Cooperativas de Trabajo ante
la Subsecretaria de Cooperativas y Mutuales de la Pro-
vincia. Dichas actividades y declaraciones pudieron di-
fundirse por las 36 radios que retransmiten los micros
radiales y el programa Desde La Gente Cérdoba a través
de la propia producciéon de contenidos de equipo de
trabajo de IMFC (Jefe Filial y Administrativa/Pta Sec.
Géneros IMFC), quienes realizan dos micros radiales y
el programa Desde La Gente Cérdoba.

FILIAL LA PLATA

A lo largo del 2023 se organizaron reuniones men-
suales con referentes de las Comisiones de Asociados
de las filiales del Banco Credicoop y las cooperativas

asociadas EIAS Coop, Emanuel, Roots y ECOTEC.

Ricardo Gil y Laura Sottile, el presidente y la jefa
de la filial; participaron de las reuniones mensuales
del Consejo Asesor Cooperativo de la Subsecretaria
de Accién Cooperativa del Ministerio de Produccién,
Ciencia e Innovacién Tecnoldgica de la provincia de
Buenos Aires. El presidente también participé6 como
suplente de Cooperar. Asimismo, somos participes
de los encuentros mensuales del Consejo Social de
la Universidad Nacional de La Plata (UNLP), de las
actividades del Instituto de Politicas Publicas (IPP)
y de las reuniones de la Union de Usuarios y Consu-
midores La Plata, espacios que integramos desde su
fundacion.

Nuestros dirigentes participaron todos los meses de la
Comisién Asesora Zonal del Banco Credicoop. Difun-
dimos, entre las cooperativas asociadas, allegadas y
medios de la region, todas las declaraciones y circula-
res emitidas por el IMFC y Cooperar.

Vinculos Institucionales:

Brindamos asesoramiento a distintos grupos pre-coo-
perativos y fortalecimos vinculos con las cooperati-
vas Tres Limites, Coop. de Trabajo Emanuel, Coop.
La Compostera, Pulso Noticias, EIAs Coop, Barrios
Productores, Coop. de Diarios y Revistas, ECOTEC,
Roots, La Maqueta, EI Chinchillar, 221, PANAMBI,
Contextos, entre otras. Ademas, con las Comisiones
de Asociados de las filiales del Banco Credicoop de La
Plata; Berisso y Ensenada, nos reunimos en distintas
oportunidades con el nuevo Gerente zonal. También
con las federaciones FECOOTRA, FARCO, FedeArt,
APYME y FECEABA.

Avalamos y acompafiamos a la Coop. de Trabajo Ema-
nuel, asociada al IMFC, para obtener el Reconocimien-
to a la Calidad Cooperativa (RECC, Segunda Edicién)
otorgado por el Programa Cooperativas en Marcha (Mi-
nisterio de Produccién, Ciencia e Innovacion Tecnol6-
gica). La cooperativa obtuvo el RECC luego de cumplir
con todas las obligaciones y etapas administrativas.

Participamos del aniversario de Fecootra, y de las coo-
perativas Roots y Emanuel.

Fortalecimos lazos con medios regionales como UNLP
TV, Radio Universidad, Radio Provincia, Télam, Radio
Estacion Sur, Diario Contexto (de la UNLP), Radio Pro-
vincia, FM Raices, FM 103.1, FM Resistencia, Radio
Integracién Boliviana, FM Difusion, FM Stylo 90, FM
Indie Rock, FM Mobi, Radio Perio, Usina Radio, Radio
German Abdala de ATE Capital y CTA de los Trabajadores,
FM Amistad 90.5, Socompa.info, entre otros.

Gestionamos la emision de los micros radiales suman-
do 16 emisoras en La Plata, Berisso, Ensenada, Bera-
zategui y una en Tres Arroyos, a quienes se les envia
tres veces por semana, al igual que el programa Desde
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La Gente, emitido por FM 103.1 y Radio Estacién Sur.

Nuestro presidente continué con “Columna de Econo-
mia para no economistas” en el programa radial SOS
Sefial de Radio por FM Futura. Ricardo Gil ademas
conduce y propone notas y entrevistas en pos de la vi-
sibilizacion del ideario y actividades del IMFC, y tam-
bién de la Unién de Usuarios y Consumidores (espacio
que integramos).

Gestionamos consultas de servicios del IMFC con el
Departamento de Proyectos y de Consultoria. Difundi-
mos los titulos de Ediciones del CCC ofreciendo la bo-
nificacion disponible para la adquisicion de los libros.

Desde el nucleo de la filial compartimos semanalmen-
te distintas notas de la Revista Accién Digital, asimis-
mo difundimos la invitacién a suscribirse a la revista
en distintos espacios.

Realizamos la donacién de libros de Ediciones DLG y
del CCC a la Asociacién Patria Compafiera y Agrupa-
cion La Patriada.

Nos reunimos con autoridades de la Direccién Pro-
vincial de Accién Cooperativa; la Subsecretaria de In-
dustria, PyMEs y Cooperativas; del Ministerio de las
Mujeres, Politicas de Géneros y Diversidad Sexual de
la provincia; de la Secretaria de Habitat provincial;
del Ministerio de Ambiente de la Provincia de Buenos
Aires; del Consorcio de Gestion Puerto La Plata y del
Instituto Cultural de la Provincia de Buenos Aires.

Luego de las elecciones, a través de nuestro presiden-
te, Ricardo Gil nos vinculamos con los intendentes
reelectos en Berisso (Fabian Cagliardi) y Ensenada
(Mario Secco); y electo en La Plata (Julio Alak).

Junto a la titular del Departamento de Consultoria, CP
Verénica San Martin, nos reunimos con autoridades
del Instituto Municipal de Economia Social de Almi-
rante Brown con el propésito de elaborar un diagnésti-
co sobre las cooperativas de la region.

A nivel universitario, mantuvimos encuentros con la
Direccién de Economia Popular (Secretaria de Pro-
duccién de la UNLP), la Facultad de Periodismo y Co-
municacion Social, la Facultad de Ciencias Naturales,
la Facultad de Ciencias Agrarias y Forestales, la Facul-
tad de Trabajo Social y la Facultad de Humanidades.
El Presidente y la Jefa de filial mantienen el vinculo
con la titular de Secretaria de Arte y Cultura de la
UNLP para tratar temas de la Catedra Libre Coopera-
cién y Trabajo de la UNLP que codirigimos desde la
filial. En diciembre se present6 el informe anual.

Ademas, se fortalecieron los vinculos con organizacio-
nes afines como Asociaciéon Civil Patria Compafiera,
Asociacién Civil La Patriada, Asociacién Civil Miguel
Bru, Centro Cultural Boliviano, Asociacién de Aboga-
dos por la Justicia Social, CEPIS (Centro de estudios

para la promocién de la igualdad y la solidaridad),
Centro de Estudios para la Igualdad y la Solidaridad,
AJUS (Asociacion de Abogados por la Justicia Social),
Centro de Investigacion Académico Latinoamericano,
Grupo Autoconvocado Reflexion y Compromiso, CTA
de los Trabajadorxs, Centro de Investigacion Académi-
co Latinoamericano, Sindicato de Vendedores de Re-
vistas y Afines, Instituto de Estudios y Formacién por
la lgualdad (IEFI) y Agrupacién Maria Claudia Falco-
ne. También con la Unién de Usuarios y Consumidores
Nacional y sus otras filiales, Asociacion de Consumi-
dores Libres, CEPSMA (Centro de Estudios de Servi-
cios Publicos y Medio Ambiente), DEUCO, Centro Cul-
tural Macacha Giiemes, Consumidores Responsables
y el Sindicato de Obreros, Especialistas y Empleadas
de los Serv. e Ind. de las Telecomunicaciones de La
Plata (SOESSIT).

Actividades destacadas

Realizamos un taller sobre cooperativismo en nuestra
sede del que participaron integrantes de la Secreta-
ria de Habitat del Ministerio de la Comunidad de la
provincia, encabezado por su titular Rubén Pascolini.
Estuvieron a cargo de la actividad el Presidente y la
Jefa de la filial.

Organizamos en nuestra sede la charla y presentacién
del libro “El tercer motor del desarrollo. Un sector so-
cial en la economia nacional”.

Realizamos el Taller “Gestion Cooperativa” dictado
por la CP Ver6nica San Martin (Departamento de Con-
sultoria del IMFC) en el marco de la Catedra Libre
Cooperacién y Trabajo que codirige nuestro presiden-
te. La actividad fue presentada por Daniel Bellocchio
(Prosecretario del IMFC) y Ricardo Gil. Se entregaron
certificados de asistencia. Participaron 50 personas
de distintas cooperativas y grupos pre-cooperativos.

Nuestro Presidente dio las charlas “Economia Politi-
ca vista desde nuestro movimiento cooperativo” en la
Filial de Berisso del Banco Credicoop y en las filiales
432 y 437 de La Plata.

Para conmemorar el 101° Dia Internacional de las Coo-
perativas organizamos en nuestra sede la charla “Esta-
do y Cooperativas” donde expusieron Juan Carlos Junio
(Presidente IMFC), Ricardo Gil (Presidente IMFC La Pla-
ta), Estela Diaz (Ministra de las Mujeres, Politicas de Gé-
nero y Diversidad-PBA) y Mariela Bembi (Subsecretaria
de Industria, PYMES y Cooperativas- PBA). La actividad
se realiz6 con la sala colmada de participantes.

Para celebrar el aniversario del IMFC organizamos una
charla presencial donde invitamos especialmente al di-
rector de la Revista Accién, Ulises Gorini, en el marco
de la convocatoria: “A 40 afios del retorno a la demo-
cracia: El rol de los medios de comunicacion”. Expu-
sieron ademas Ayelen Sidun (Decana de la Facultad
de Periodismo y Comunicaciéon Social - UNLP), Lucia



Garcia ltzigsohn (Asesora en comunicacion del Minis-
terio de Mujeres, Politicas de Género y Diversidad Se-
xual. Comunicadora feminista. Integrante de H.I.J.0.S.
La Plata) y Sebastian Salgado (Analista internacional y
periodista). Presentd y moder6 Ricardo Gil.
Participamos de las reuniones mensuales de la Unién
de Usuarios y Consumidores La Plata (UUyC La Plata),
espacio que integramos, y de los encuentros de las
distintas filiales de la UUyC a nivel nacional. Asimis-
mo nos reunimos con su presidente Claudio Boada en
distintas oportunidades.

Participamos y difundimos diversas charlas organiza-
das por distintas Comisiones de Asociados del Banco
Credicoop de la zona, asi como de las reuniones en
distintas filiales para compartir la charla del presiden-
te del Banco Credicoop, Sr. Carlos Heller, “El Coope-
rativismo Transformador a 40 afios de la recuperacién
de nuestra democracia” y debatir con sus asociados.

Como Secretaria de Géneros del IMFC, nos reunimos con
compafieras de las Comisiones de Asociados del Banco
Credicoop de las filiales 019, 439 y 432 y de coopera-
tivas allegadas. Participamos de las actividades por el
Dia Internacional de la Mujer Trabajadora el 8M, y de las
organizadas por el Ministerio de las Mujeres, Politicas de
Género, y Diversidad Sexual. En esta fecha participamos
ademas de los talleres de las comisiones de Asociados
de las filiales del Banco Credicoop. También estuvimos
en el Ni una menos, y en octubre convocamos en el CCC
al Sexto Encuentro de Mujeres, Lesbianas, Trans, Traves-
tis, Intersexuales, Bisexuales e Identidades No Binarias
Cooperativistas organizado por la Secretaria de Géneros
del IMFC, ldelcoop, el Archivo Histérico del Cooperati-
vismo de Crédito y el CCC “Floreal Gorini”.

FILIAL LITORAL

Durante el 2023 se ha desarrollado el trabajo a partir
del Plan de Gestion establecido por la Comisién Aseso-
ra, en linea con las definiciones institucionales y ope-
rativas determinadas por el Consejo de Administracién
del IMFC. Las acciones estuvieron orientadas principal-
mente al sector cooperativo en su conjunto, al sector
universitario, al vinculo con los distintos niveles del Es-
tado y con el conjunto de entidades de caracter social.

Con el titulo “EIl cooperativismo transformador ante los
desafios actuales”, en el mes de julio se realizé el acto
de celebracion del Dia Internacional de las Coopera-
tivas. El panel estuvo integrado por el presidente del
IMFC, Profesor Juan Carlos Junio, el Rector de la Uni-
versidad Nacional de Rosario, Lic. Franco Bartolacci, la
presidenta de nuestra Comisién Asesora, Claudia Pare-
des, y el jefe de filial, lvan Pérez. La actividad se llevd
a cabo en las instalaciones del Espacio Cultural Univer-
sitario y cont6é con la participacion de representantes
de FACTTIC, FESCOE, FECOOTRA, FECOTEL, UCEL,
Banco Credicoop, APYME, Direccién de Cooperativas y
Mutuales de Santa Fe, IGPJ-2da. Circ., entre otras mas

de 150 entidades de caracter social participantes, que
colmaron la sala con méas de 700 asistentes.

El 7 de junio, Dia del Periodista, se realiz6 en nuestra
filial la actividad “Noticias alteradas y batalla cultural.
Un enfoque desde el periodismo alternativo”, que con-
t6 con la presencia del jefe de Redaccién de la Revista
Accioén, Jorge Vilas. Atendiendo al nuevo formato y en-
torno tecnolégico, se compartié la actualidad y los de-
safios que tiene por delante nuestro medio Accién, pro-
moviendo su difusion y el uso del “botén compartir”.

Actividades con los Departamentos de Consul-
toria y Proyectos

Taller de gestion cooperativa. El 24 de agosto se
realizé el taller que estuvo a cargo de la Mg. Valeria
Mutuberria Lazarini, la C.P. Verénica San Martin, la
Lic. Patricia Arpe, el Prosecretario del IMFC Sr. Daniel
Bellocchio y Daniela Tumburis. La actividad fue orga-
nizada en conjunto con Banco Credicoop y conté con la
participacién de 27 entidades.

Politicas publicas y gestién cooperativa. Esta ac-
tividad se realizé el 9 de noviembre y estuvo a cargo de
la CP Ver6nica San Martin, el Prosecretario del IMFC,
Sr. Daniel Bellocchio, Noelia Gomez, y el consejero del
Banco Credicoop Ariel Innocenti. Participaron 75 per-
sonas y estuvieron representadas 22 cooperativas. El
encuentro fue organizado por nuestra filial en conjunto
con la Comisién de Asociados de la filial San Nicolas
del Banco Credicoop.

El 4 de marzo se realizd una actividad de capacitacion
en temas administrativos y contables con la participa-
cién de varias cooperativas integrantes de la Federa-
ciéon de Cooperativas de Trabajo de Tecnologia, Inno-
vacién y Conocimiento. La capacitacion estuvo a cargo
del equipo integrado por Valeria Mutuberria Lazarini,
M. Eleonora Feser y Julia Salvemini.

Conjuntamente con la Federacién Santafesina de Coo-
perativas de Electricidad FESCOE, se realiz6 en el mes
de noviembre el “Primer Encuentro de Juventudes Coo-
perativistas”. Participaron dirigentes y jévenes convo-
cados por las cooperativas eléctricas de Fuentes, San
Gregorio, Venado Tuerto, Murphy, Hugues, Wheelwri-
ght, J. B. Molina y Pueblo Esther. Ivan Pérez particip6
de la apertura junto al presidente de FESCOE, Vicente
Losada, y el dirigente Federico Ferrero.

El 14 de noviembre, compartimos la charla virtual brin-
dada por el presidente de Banco Credicoop, Carlos He-
ller, con la participacion de 26 entidades de caracter
social, que se sumaron activamente al intercambio de
opiniones que propusimos posteriormente.

Otras actividades

En el marco del 36° Aniversario de APYME, el 16 de
mayo participamos de la actividad “Decisién 2023",
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que contod con la presencia del economista y periodista
Lic. Raul Dellatorre y Eduardo Fernandez, vicepresi-
dente de APYME.

El 15 de junio participamos del “Tercer Encuentro del
Consejo Asesor de Géneros y Diversidad”, que se reali-
z6 en la sede de FECOFE en Rosario. Estuvo presente
Claudia Paredes y finalizé6 con una charla de asociati-
vismo y economia con perspectiva de género a cargo de
Evangelina Tifni y Valeria Mutuberria Lazarini.

El 4 de agosto participamos del acto de Ordenacion
Episcopal de Monsefior Ernesto José Fernandez, Obis-
po titular de culto y Auxiliar de la arquidiécesis de Ro-
sario, que se realizd en la Parroquia Maria Auxiliadora.

El Instituto participé como expositor en la “Pasantia y
Seminario Internacional sobre la Experiencia del Coo-
perativismo de la Republica Argentina con énfasis en
el desarrollo del Balance Social”, que se realiz6 entre
el 15y el 18 de agosto en la sede de Federada Salud,
organizada por el Colegio de Graduados en Coopera-
tivismo y Mutualismo CGCyM. La exposicién estuvo a
cargo del consejero de Credicoop Marcelo De Lorenzi,
junto a Claudia Paredes e lvan Pérez en representacién
del Instituto Movilizador.

El IMFC participé con un stand en el Congreso Interna-
cional “Santa Fe asociativa-un ecosistema integrado”
realizado en septiembre en la ciudad de Santa Fe, or-
ganizado por la Direccién de Cooperativas y Mutuales.

El 23 de septiembre ser realizé6 en nuestra filial un
encuentro de cooperativas que nuclean a contadores
publicos que brindan servicios profesionales a coope-
rativas y otras entidades de caracter social. Partici-
paron las cooperativas Oficoop, ECC, Educontacoop,
LESA, Microban y Coop. de Gestién Integral, Juridica
y Contable.

Comunicacion - Microprogramas del IMFC

Se coordiné con distintas emisoras de radio AM y FM de
la ciudad de Rosario y la region, y otras localidades de
la provincia, para sistematizar la difusion de los micro-
programas del Instituto. Se difunden permanentemen-
te las principales actividades y declaraciones del IMFC
a través de radios, medios gréaficos y redes sociales.

Se coordind con la Revista Accion varias entrevistas a
cooperativas y otras entidades de nuestra region.

Vinculos con universidades

Universidad Nacional de Rosario: El Lic. Conrado Car-
dile, integrante de nuestra Comisién Asesora, se des-
empefia como Coordinador del Programa de Conserva-
cion y Transformacién Productiva Regional de la UNR,
llevando adelante la articulaciéon del vinculo entre el
IMFC y la universidad, coordinadamente con Banco

Credicoop y la Fundacion Banco Credicoop. Destaca-
mos las principales actividades realizadas:

- Coordinacion entre AFA 'y la UNR para realizar practicas
preprofesionales y pasantias en Casilda y Maximo Paz.

- Elaboracién de un convenio especifico entre Federada
Salud y la UNR.

- “Primeros pasos en el asociativismo”. EI IMFC es par-
te de este programa que se lanzé en el mes de mayo
en el marco de un acuerdo entre la UNR y la Direccién
Provincial de Cooperativas y Mutuales.

- Presentacién del “Programa de cooperativas como
proveedoras del Sistema de Defensa”. Se realizd en
nuestra filial la firma del convenio respectivo entre la
UNR y el Ministerio de Defensa.

- Catedra de Préactica Profesional de Entidades de la
Economia Solidaria. A partir de un acuerdo con nuestro
Instituto, esta catedra desarroll6 actividades de exten-
sion universitaria en nuestra filial, brindando asesora-
miento gratuito a entidades de caréacter social.

Universidad Nacional Litoral: Junto a dirigentes y fun-
cionarios del Banco Credicoop participamos de un en-
cuentro en la filial Santa Fe con la presencia del Rector
Enrique Mammarella y un grupo de funcionarios del
gobierno de la Universidad.

Universidad Nacional de Rafaela: Junto a dirigentes
y funcionarios de Banco Credicoop participamos en
la filial Rafaela de un encuentro con la presencia del
Rector Profesor Rubén Ascla y otras autoridades de la
Universidad.

UTN Regional Rosario: En el mes de septiembre, por
invitacion del Centro de Estudiantes, participamos de
la “Asamblea interclaustro en defensa de la Educacion
Publica”.

Consejo Provincial de Asociativismo y
Economia Social

Participamos regularmente en este consejo que funcio-
na en la orbita del Gobierno Provincial y esta integrado
por el conjunto de federaciones de cooperativas y mu-
tuales que tienen presencia en Santa Fe.

En acuerdo con la Direccion Provincial de Cooperativas
y Mutuales y el marco del programa “Santa Fe Capa-
cita”, el 7 de marzo se realizd en nuestra filial el lan-
zamiento de “Impulso cooperativo”, curso orientado a
fortalecer la gestion asociativa de las cooperativas de
trabajo. Este programa estuvo organizado por el Minis-
terio de Produccién, Ciencia y Tecnologia, y por el Mi-
nisterio de Trabajo de la provincia.

FILIAL MAR DEL PLATA

Durante el 2023 continuamos con la atencién en



nuestra sede de una abogada del equipo de la Union
de Usuarios y Consumidores asesorando requeri-
mientos y dudas del publico.

La DIPAC presentd, en nuestra filial, la 5° Convocato-
ria de Impulso Cooperativo, con las distintas lineas de
asistencia técnica, capacitacion y financiamiento del
programa Cooperativas en Marcha, junto a méas de 30
cooperativas locales. Se hizo entrega de libros sociales
a cuatro cooperativas y certificados de Impulso Coope-
rativo a quienes ya obtuvieron el financiamiento. En la
actualidad 40 cooperativas marplatenses accedieron
a la financiacién que otorga el Programa Cooperati-
vas en Marcha. Participaron Santiago lorio, flamante
director provincial de Accién Coop., Eugenia Madera,
directora de Fortalecimiento Coop., Marcos Gutiérrez,
jefe Regional del ANSES, y el jefe de la Filial, Miguel
Angel Ratti. Estaban presentes, la presidenta de la
filial Mar del Plata, Maria Guillermina Aumedes, Gra-
ciela Ramundo, Sec. Gral. de la CTA Reg. Mar y Sie-
rras, Juan Carlos Nazer, presidente de FECOOAPORT
y vice de la CNCT, entre muchos otros.

El martes 18 de abril, en la Sala Celso Boyero, tuvo
lugar una reunién encabezada por el Subsecretario de
Derechos Humanos de la provincia de Buenos Aires,
Matias Moreno, la delegada regional de esa Subse-
cretaria, Rosana Cassataro, y su equipo de abogados
y abogadas, con los y las familiares de victimas de
la violencia institucional, para su acompafiamiento y
asesoramiento legal en el proceso judicial.

Durante ocho miércoles consecutivos, entre el 26 de
abril y el 14 de junio, se realizaron en la Sala Boyero
los Talleres de Escritura Expresiva de la Direccion de
Género de Politicas de Género municipal.

Los dias 9 y 16 de mayo tuvieron lugar en nuestra sede
las jornadas de formacién y capacitacién para la blsque-
da laboral destinada a jévenes, brindadas por la Facultad
de Derecho de la Universidad Nacional de Mar del Plata.

El jueves 11 de mayo organizamos el encuentro “Ha-
blemos de Malvinas”, con la participaciéon de los ex
Combatientes Mariano Garbini, José Maria “Coty”
Lambertini y Carlos Seip, este Gltimo presidente de
la Coop. de Trabajo de Ex Soldados Combatientes del
Atlantico Sur y secretario de la filial MdP del IMFC.

El miércoles 18 de mayo, la presidenta y el jefe de
la filial, Maria Guillermina Aumedes, y Miguel Angel
Ratti, participaron de la reunién con grupos pre-coo-
perativos y cooperativas en formacion, organizado por
la Comision de Asociados de la filial 121 Miramar del
Banco Credicoop. Ademés del IMFC, estuvieron pre-
sentes el delegado del INAES, Facundo Villalba, y la
responsable del INTA de Gral. Alvarado.

El jueves 29 de junio, el Grupo de Estudio Economia
Social y Solidaria “Otra Economia Posible”, Fac. Cien-

cias Econdmicas de la UNMAP, realizé el 1° Encuen-
tro Regional entre Organizaciones dedicadas a la Se-
paracion, Recuperacién y Reciclado de residuos, con
el objetivo de conocer las principales problematicas y
necesidades propias del sector.

La presidenta de la filial, Maria Guillermina Aume-
des, particip6 de la Semana Social 2023, en Mar del
Plata, que organiza la Comisién Episcopal de Pastoral
Social, y que tuvo lugar los dias 30 de junio, 1y 2 de
julio en el Hotel 13 de Julio. EI lema de este afio fue:
“40 afios de Democracia y 10 afios de Francisco”.

Entre el 3y el 31 de julio se expuso, en nuestra sede,
la muestra de arte de la Dra. Maria Ester Lasta, com-
puesta por barcos de todo tipo y tamafio construidos
con hojas de palma, hilo y papel encolado y barnizado
que conformaban las velas.

El miércoles 2 de agosto tuvo lugar, en la sala Floreal
Gorini, la Introduccion a Talleres Protegidos y Coope-
rativas para ser participes de las Contrataciones de
la Pcia. de Bs. As., a cargo de la capacitadora Vir-
ginia Cuello. También expusieron Maria Victoria Ana-
don, directora ejecutiva del Organismo Provincial de
Contrataciones, Santiago lorio, titular de la Direccién
Provincial de Accién Cooperativa (DIPAC) y la Direc-
tora de Economia Social del Ministerio de Desarrollo
de la Comunidad, Florencia Villar. En la coordinaciéon
general estuvieron la delegada regional de la DIPAC,
Mariana Delgado, y el jefe de la filial del IMFC, Miguel
Angel Ratti, quien condujo la actividad.

Entre el 22 y el 31 de agosto se expuso la muestra
del Centro Recreativo Deportivo Especial (CREDE), un
centro de dia con orientacion deportiva y artistica ges-
tionado por la Asociaciéon Deportivo — Educativa Re-
gional Marplatense para Discapacitados (ADERMAD);
entidad que nuclea un centro de dia, una colonia de
verano y una residencia alternativa para personas con
discapacidad intelectual.

El viernes 25 de agosto tuvo lugar la charla “Medios
alterados. EI campo comunicacional en la nueva épo-
ca” cargo de Ulises Gorini, director de la Revista Ac-
cion, con la participacion de dirigentes cooperativos,
empleados, funcionarios y dirigente del Banco Credi-
coop, y publico en general.

Entre el 1y el 29 de septiembre se expuso la 1° Mues-
tra del Taller de Mele Pinto, produccién de pinturas y
dibujos a cargo de los y las participantes.

El sébado 9 de septiembre en la Universidad Nacional
de Mar del Plata se llev6 adelante el 7mo. encuentro
provincial 40 afios de democracia “Los aportes de las
Escuelas de Gestion Social y Cooperativa potenciando
practicas democratizadoras” organizado por la Federa-
cion de Cooperativas y Entidades Afines de Ensefianza
de Buenos Aires (FECEABA). En representacion del
IMFC, particip6 de la jornada la presidenta de la filial,
Maria Guillermina Aumedes.

- Actividades de las Filiales IMFC -
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El viernes 15 de septiembre se firmé el acta de adhe-
sién a la Red de Municipios Cooperativos en la ciudad
de Las Flores, con la presencia del Sr. Intendente,
Ing. Alberto Gelené; el presidente de Cooperar, Dr.
Ariel Guarco; representantes de Federaciones (IMFC,
FACE, FECOOTRA FEDECOBA y ACOFAR) y de las
Cooperativas locales (Banco Credicoop, Contex, Coo-
perativa Eléctrica y Cooperativa Ovina de Pardo). En
representacién del Instituto, participé la consejera ti-
tular y presidenta de la filial Mar del Plata, Sra. Maria
Guillermina Aumedes.

El jueves 21 de septiembre se realizd en la sala Flo-
real Gorini el 2° Encuentro Regional de Cooperativas
sobre “Aspectos contables, bancarios y de gestion”,
organizado por el Grupo de Extensién Economia So-
cial y Solidaria Otra economia Posible, de la Facultad
de Ciencias Econémicas, UNMdP, y el Consejo Asesor
Solidario.

El viernes 29 de septiembre, el Ministerio de Cultura
de la Nacion organizé en nuestra filial la “Ronda sec-
torial MARCA (Mercado de Cooperativismo y Culturas
Autogestivas)”, de la Direccion de Industrias Cultu-
rales de la Nacion, dependiente de la Secretaria de
Desarrollo Cultural. Los expositores fueron: Tristan
Bauer, Ministro de Cultura de la Nacién; Lucrecia Car-
doso, Secretaria de Desarrollo Cultural; Luis Sanjurjo,
Director Nacional de Industrias Culturales; Ariel Dire-
se, Director Nacional de Innovacién Cultural; Ernesto
Giacomini, coordinador de MARCA; y el presidente del
IMFC, Juan Carlos Junio. Estuvieron presentes, ade-
mas, alrededor de 60 trabajadores y trabajadoras del
sector cultural de la ciudad.

Con la organizacion del Instituto de Humanidades
y Ciencias Sociales (INHUS); Consejo Nacional de
Investigaciones Cientificas y Técnicas (CONICET);
Universidad Nacional de Mar del Plata (UNMdP) y el
IMFC MdP, tuvo lugar, en nuestras instalaciones, la
muestra colectiva audiovisual “Las nuevas voces de
la democracia: 40 afos”, con la exposicién fotogra-
fica del archivo de Ménica Hasenberg. Se realizaron
actividades con méas de 300 estudiantes de escue-
las secundarias y primarias, estatales y privadas, con
mesas integradas por investigadores/as y cientificos/as
que abordaron distintas tematicas sobre el 40° aniver-
sario del proceso democratico. La inauguracién de la
muestra se realiz6 el viernes 6, y cont6 con la presen-
cia de la Dra. Marcela Ferrari, ex directora regular del
Instituto de Humanidades y Ciencias Sociales INHUS
CONICET UNMGdP, |a Dra. Vera Alvarez, presidenta de
la Fundacién Argentina de Nanotecnologia (FAN), di-
rectora del CONICET Mar del Plata, y la Dra. Ana Ma-
ria Franchi, presidenta nacional del CONICET.

La filial del IMFC fue sede de la exposicién de autores/
as locales del festival nacional y regional de fotografia
FOTOFEST, que se realizd del 23 al 25 de noviem-
bre en Mar del Plata y del que participaron paises
como Chile, Ecuador, Colombia y México. También

fue espacio de la reunién de los jurados con los y las
participantes locales. En dicho periodo expuso en sus
paredes y proyectd el trabajo de autores/as selectos/
as y homenajeados/as. La muestra fue el resultado
e iniciativa del jurado de la convocatoria Fotografxs
Marplatenses, con 30 expositores y 80 obras. La ex-
posicion se transformé en la de mayor afluencia de
publico de todo el festival debido a que solamente
iba a estar disponible durante ese fin de semana.

En el marco del 150° aniversario del nacimiento
de Serguéi Rajmaninov, se inaugur6 la exposicién
fotografica histérica y documental “Soy compositor
ruso”, dedicada a la vida y obra del gran musico ruso
en el espacio cultural del Instituto Movilizador de
Fondos Cooperativos. La misma fue organizada por
la Casa Rusa en Buenos Aires junto con el Consulado
Honorario de Rusia en Mar del Plata. En represen-
tacion del Instituto Movilizador dio la bienvenida la
presidenta de la filial, Maria Guillermina Aumedes, y
estuvo presente el jefe, Miguel Angel Ratti. La mues-
tra finalizd el lunes 1 de diciembre.

Los dias 6 y 7 de diciembre se realizd, en nuestro
local, la muestra y exhibicién del Proyecto Arte Mix,
que tiene por objeto brindarle a los y las estudiantes
y egresados/as de las escuelas municipales de for-
macién profesional, un espacio de exposiciéon de sus
obras y posibilidades de comercializacion.

Entre los dias 18 y 29 de diciembre se exhibié la
muestra final “Lo que trae la corriente” de los estu-
diantes de 4° afio de la carrera de Profesorado en Ar-
tes Visuales con orientacién ceramica, de la Escuela
de Ceramica Rogelio Yrurtia.

FILIAL NOA

Durante el 2023 la Comisién de Asociados de la Fi-
lial 047 del Banco Credicoop particip6é de diversas
actividades.

Se realiz6 el taller “Gestién de la Empresa Cooperativa”
Moédulo 1. También, se contribuyd en la creacién del
Mercado Popular Solidario en San Miguel de Tucuman.

Ademas, se ofrecio:

- Asesoramiento y acompaflamiento de grupos
pre-cooperativos.

Se llevaron a cabo:

- Reuniones con espacios de la Economia Social en
Santiago del Estero.



- Reunién de la Comision Asesora.

- Acompafiamiento en la creacion de la Federacion
de Colegios Cooperativos de la provincia.

Organizaciéon del Foro Provincial de la Economia
Social Solidaria y Popular. Con la participacién de
FECOOTRA, FEMETUC, RITEP, INAES, INTA, INTI,
Gobierno de la Provincia.

Participacion MAYES — San Miguel de Tucuman, Tafi
Viejo, Yerba Buena y Santiago del Estero.

Se realizé el Taller Gestién de la empresa Coopera-
tiva para Cooperativas asociadas al Banco Credicoop
y aquellas que participan en el desarrollo del trabajo
institucional local.

Y se brind6 una capacitacion en Resoluciéon Renovar
Cooperativas y Mutuales y Gestién de TAD.

Asimismo, durante el 2023 se desarrollé el Encuen-
tro con la Federacion de Mutual para coordinacién de
trabajo en espacios de género de ambas federaciones.

Participacion conformaciéon Mercado Solidario. Ase-
soramiento en la conformacién de Cooperativa de Se-
gundo Grado.

Por otro lado, se visité la provincia de Catamarca
para la capacitacién y acompafiamiento a grupos
pre-cooperativos y cooperativas constituidas.

En dicha provincia, y en conjunto con el INAES se
conformé la Mesa de Asociativismo y Economia So-
cial. Y también se llevé a cabo el taller de Capacita-
cién Gestién de la Empresa Cooperativa.

Participacién comision asociados Banco Credicoop. Se-
cretaria de Relaciones con Asociados e Instituciones.

Se desarroll6 el Foro de la Economia Social Solidaria
y Popular y el segundo encuentro de formacién para
cooperativas en utilizaciéon de herramientas electré-
nicas para la realizacién de tramites a distancia.

Reuniones de la Comisién Asesora Local.

Participacion en Comisién Asesora Zonal del Banco
Credicoop.

Por altimo, durante el 2023, en la filial NOA, se
desarrollé el taller capacitacién de grupos pre-coo-
perativos. Responsabilidades y Obligaciones en la
conformacién de las cooperativas. Y se organiz6 la

charla — debate “Conflicto Bélico Rusia-Ucrania:
consecuencias y repercusiones en nuestro pais”.

DELEGACION FORMOSA

Los primeros seis meses del 2023 participamos de
las reuniones virtuales y presenciales con organiza-
ciones de la Economia Social, especialmente con las
que integran la Mesa del Asociativismo del Interior
Formosefio (MAYES) aportando al armado de proyec-
tos para obtener herramientas para sus actividades.
Continuamos fortaleciendo vinculos con institucio-
nes del Estado, como la Municipalidad; el INTA,
Instituto Nacional de Tecnologia Agropecuaria y el
PAIPA (Instituto Provincial de Accién Integral para el
Pequefio Productor Agropecuario).

En julio del 2023 se organizd un segundo Encuentro
de la Economia Social Comunitaria y Popular, en el
Marco del Dia Internacional de las Cooperativas, en
Pozo del Tigre, con la presencia de organizaciones
de la provincia. En dicho encuentro recibimos la im-
portante visita del secretario del IMFC, Sr. Alfredo
Horacio Saavedra, con quien también visitamos la
Filial Resistencia del Banco Credicoop y fuimos reci-
bidos por el Gerente Zonal, la Comisién de Asociados
y cooperativas de la zona.

Seguimos acompafiando a la Cooperativas de Reci-
clado Ecotigre Ltda. y la Cooperativa de arte, cultura,
gastronomia y turismo La Tribu Ltda., integrada por
mujeres que sufrieron violencia de género. Para esta
Gltima, también, colaboramos en la presentacién de
un proyecto del programa Punto de Cultura del Mi-
nisterio de Cultura de la Nacién que fue aprobado.
Con los fondos recibidos compraron herramientas
para el crecimiento de la cooperativa.

Durante todo el afio mantuvimos contacto con los re-
presentantes del Banco Credicoop Filial 378 Roque
Saenz Pefia (Chaco), quienes hicieron una impor-
tante donacién a dos Cooperativas de Pozo del Tigre
asociadas.

- Actividades de las Filiales IMFC -
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Marzo. se realizaron reuniones organizativas previas al 8M, Dia Internacional de la Mujer Trabajadora. Las
puestas en comun derivaron en consignas, columnas radiales, documentos, micros y declaraciones para poner
palabras y valorar las conquistas expresando las nuevas demandas para achicar las brechas de género. Asi
también para fortalecer identidades de trabajadoras autogestionadas cooperativas en torno al 8M “DIMT”. Las
activaciones en territorios provinciales en las calles se dieron de la mano de la intersindical de mujeres y otros
movimientos sociales.

Continué el espacio radial semanal “Desde La Gente Cérdoba: Cuestion de Género” con informes, columnas, entre-
vistas y reproducciones de las voces que incluyen feminismos y diversidades en sus miradas y gestiones cooperativas.

Eventos, encuentros y talleres virtuales:

En el marco del “Dia Internacional de las Cooperativas”, se brind6é un seminario taller para la Diplomatura en
Violencia Econémica, por extension universitaria de la Universidad Nacional de Villa Maria.

Se convocé, a los fines de la difusién y apoyo, al Proyecto de Ley Cuidar en Igualdad aprobado en comisiones;
que involucra a las cooperativas de trabajo de Cuidadoras de Incubadora INAES. Participaron entidades de Mar
del Plata, Chaco, provincia de Bs As, Cérdoba y Santa Fe, quienes nos informaron su situacién como trabaja-
doras cooperativizadas auténomas.

Se realizd una reunién preparatoria, y de difusién del 6to. Encuentro de Mujeres y LGTTBIQ+ Cooperativistas,
en el Centro Cultural de la Cooperacién el sabado 23 de septiembre. Con tres ejes tematicos, se trabaj6 en co-
misiones, para construir colectivamente la agenda feminista-cooperativista con vista al Encuentro Plurinacional
de Mujeres y Diversidades, a realizarse en octubre en Bariloche.

El 28 de septiembre se participé de marchas y festivales culturales por el Dia de Accién Global por el Aborto,
pafiuelazo, feria y mdsica en vivo.

Representacion Institucional:

Se participa del Comité de Equidad de la Confederacién Cooperativa de la Republica Argentina (COOPERAR);
INAES; Consejos consultivos de mesas de mujeres empresarias del Senado de la Nacién y Red de Mujeres de
la Economia Social y Solidaria.

Encuentro presencial en Cérdoba capital con cooperativas asociadas y no asociadas al IMFC, el 10 de marzo
para conmemorar la fecha. Se concretaron firmas de Pacto Cooperativo con cooperativa Combinacién de Sabe-
res y Sabores del rubro produccién y venta de alimentos saludables. Se sumaron a la firmay acta de compromiso
representantes de la Mesa textil de Cérdoba Ciudad y el Primer Cluster Reciclador y Cartonero, contamos con la
visita de equipo del Observatorio de las Violencias de FECOOTRA y Zaida Chmaruk, vocal directorio de INAES
y responsable de la Unidad de Género y Diversidades de INAES.

El dia 2 de febrero del 2023 se realizé la primera reunién del afio del Comité de Equidad y se informaron algu-
nas invitaciones y participaciones que se cursaron durante el receso de verano:

La oficina de la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) para la Argentina, invitd a participar del Taller de
validacién: Impacto de la COVID-19 sobre las brechas de género en el mercado laboral formal argentino, rea-
lizado en el marco del Programa Conjunto OIT-ONU Mujeres, “Promover el empleo decente para las mujeres a
través de politicas de crecimiento inclusivo y de inversiones en la economia del cuidado”.

Se brind6 asistencia solicitada a la Cooperativa de La Pampa CORPINCO para la elaboracién del Protocolo de
actuacién para la Prevencién, Sancion y Erradicacién de las violencias, se responde a la nota adhiriendo.

Participacion en el Il Foro Mundial de Derechos Humanos 2023 ya que la interseccionalidad de derechos humanos de las
muijeres y nifias junto a las diversidades, hace que el mes de marzo se trabajen las tematicas junto a la equidad de género.

Las integrantes del Comité aportaron estudios y estadisticas recientes a los fines de hacer un diagnéstico de
como nos encuentra este 8 de Marzo respecto a las brechas y las barreras y obstaculos que persisten para los
objetivos planteados en los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

El 9 de marzo se realiz6 una reunién ampliada informativa del Comité de Equidad, sobre propuestas del plan
de accién (PAC 2023-2024). Se participa por invitacion del Ministerio de Desarrollo Productivo, “Acceso para



la Transversalizacion de las politicas de Desarrollo Nacional con Enfoque de Género en el Sector Productivo” y
primera reunion del afio del Consejo Consultivo en Mar del Plata, de modalidad hibrida. Campafia #Cerremos-
LaBrecha: Durante mayo y en conjunto con FEMUCOR tuvo lugar en Cérdoba la presentacién de la Guia de
Prevencion e intervencion ante las violencias de género, con la presencia de autoridades de INAES.

Comenzamos una nueva dindmica de actividades que consta en hacer conversatorios ampliados e informativos
para organizar las militancias, cabildeos y apoyos a las diversas cooperativas que necesitan poner en agenda
proyectos y politicas publicas. Se realizaron acciones de difusidén y prevenciéon comunicacionales por el “Dia
Internacional contra la trata de personas” el 23 de septiembre.

Se trabaj6 en un convenio de colaboracién para una Diplomatura ofrecida por la Fundacién una Puerta, rela-
cionada con la prevencion de la violencia econémica tal como lo menciona nuestro protocolo, operativizando
algunas buenas préacticas cooperativas. La misma se prepara para el 2024 y en convenio con Universidad de
Villa Maria, Cérdoba.

El 1 de noviembre se realizd la tercera reunién de la Mesa de Trabajo de Mujeres Empresarias MiPymes y
Pymes nacionales conformada por referentas de mesas sindicales empresariales, camaras de comercio, unién
industrial convocada por la senadora por Salta Nora del Valle Giménez. Las cooperativistas bregamos alli por
derogacion de Res 2023 de secretaria Pyme que no contemplaba en sus calificaciones a las cooperativas de
trabajo y servicios para obtener la certificacién necesaria. En la actualidad se analiza un proyecto de ley para
dotar a la llamada ley Pyme de perspectiva de género.

Por medio de piezas comunicacionales adherimos el 5 de noviembre a la inclusién y el cupo laboral trans por
medio del Consejo Consultivo de INAES.

A fines de noviembre se particip6é en Consejo Consultivo de Género y Diversidades colaborando en la Campana
#ALZALAVOZ en el marco del 25N.

El 30 y 31 de diciembre se participd, de manera virtual, de la Cumbre de Cooperativas de las Américas en
Honduras.

Representaciones y participaciones en COOPERAR, Estado y ONU Mujeres:

En abril y mayo se prepararon conversatorios con COOPERAR e INAES junto a Dora Barrancos y Zaida Chmaruk
que se concretaron el 12 de mayo con audiencia masiva. El viernes 14 de mayo junto a FEMUCOR recibimos a
la coordinadora de Gabinete de Géneros del Ministerio de Industria de la Nacion, Lic Paula Basaldua y recorri-
mos el Polo Industrial Cérdoba bajo la campafia Tolerancia cero a la violencia.

En el marco del #3J se presentd, en sede de IMFC CBA, la Guia de Buenas Préacticas de INAES. Nuestro proto-
colo de prevencién es modelo y se dicté un taller sobre armado de protocolos. La Presidenta de la Secretaria de
Géneros brind6 charlas virtuales en la provincia de Cérdoba y Comisiones de Asociados de todo el pais.

Asistimos a la conformacion del panel del Foro Provincial Cérdoba: Hacia la XV Conferencia Regional sobre la
Mujer de América Latinay el Caribe “La Sociedad del Cuidado, Horizonte para una recuperacién sostenible con
Igualdad de Género” CEPAL/ONU Mujeres.

El 8 de agosto tuvo lugar la reunién especial para elegir autoridades del Comité de Equidad de Género de Cooperar
y del Instituto Movilizador. Se renové el cargo en Presidencia como en la mayoria del Ejecutivo de dicho comité.
Marta Gaitan, fue parte de una terna para ser delegada ante el consejo de la confederacién. Tras su participacién
en la Asamblea General Ordinaria, la representante del IMFC fue elegida para ser consejera por el Comité de Equi-
dad de Género de Cooperar, importante logro obtenido luego de la reforma del Estatuto COOPERAR.

Charlas y Talleres de formacion:

Charla-debate “8M - Mes del Dia Internacional de la Mujer, La Economia Social y Solidaria, aportes” en Salén
Cultural de Municipio de Almafuerte junto a Comisién de Asociados del Banco Credicoop.

Taller presencial “Cooperativismo y Género, Aportes para la Igualdad” a pedido de la Cooperativa de Servicios
Publicos de Toledo el 27 de junio de 2022.

Participacion de entrega de Microcréditos a Mujeres Emprendedoras de Mutual Mugica.
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Firma de Convenio en agosto con Comité de Trata y Explotaciéon Laboral para prevencion y difusiéon de Linea
144. En el marco de las mesas de asociativismo MAYES de Cérdoba capital.

Durante todo el afio se han realizado charlas para las Comisiones de Asociados en las tematicas especificas de
Género y Cooperativismo: EI Cooperativismo también produce Igualdad y Trabajo Cooperativo con Perspectiva
de Género. Cooperativismo y Economia. Un gran porcentaje se solicita en meses de efemérides como 8M; #3J
Niunamenos y #25N Dia Internacional por la no violencia contra las mujeres.

Instancias Nacionales Autogestivas:

Del 8 al 11 de octubre se participé junto a una delegacion de cooperativistas del CCC, Idelcoop e IMFC del
35° Encuentro Plurinacional de mujeres, lesbianas, trans, travestis, intersexuales, bisexuales e identidades no
binarias en la ciudad de San Luis. Se realizaron aportes en la comisiéon de Economia Social y Solidaria, Coope-
rativismo.

El 11 de octubre la presidencia de comité dicté una charla por zoom a la Comisién de Asociados Filial Mercado
Central de Banco Credicoop sobre Cooperativismo y Género.

El dia 24 de octubre tuvo lugar la Gltima instancia del Trayecto de Intercambio de saberes de la Red Latinoa-
mericana de Mujeres de la ESS: “Construyendo Equidad y Bienestar desde las experiencias de las Mujeres de
la ESS” Desarrollo conceptos a cargo y representacion de Colombia Soraya Bayuello Castellar.

Area comunicacién, difusién e informacion:

Un Dice en ACCION digital mensual. Una columna mensual en Programa de Radio El Prisma de Mar del Plata.
Una editorial podcast semanal para Nadie Sale Vivo de Radio Universidad Cérdoba. Dos micros semanales para
45 radiodifusoras de Cérdoba. Colaboracion en produccién de Columna de Género de Programa nacional Desde
la Gente AM 770. Entrevista a dosier area Unidad de Género INAES.
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El 2023 estuvo atravesado por el 40 aniversario del regreso de I,a democracia y el contexto electoral. Se tratd
de un afio de continuidad en el trabajo regular de las distintas Areas y Departamentos. Asimismo, se destacé
la programacion artistica.

Como siempre, las actividades publicas en sus diferentes formatos, dan vida al Centro Cultural. Expresan la
diversidad de temas que hacen a los Departamentos y Areas de la institucién. En materia de charlas y conver-
satorios, algunos de los asuntos trabajados fueron: economia transfeminista y autogestién, politica y teoria de la
democracia argentina, genealogia contemporanea de la poesia visual contemporanea entre Brasil y Argentina,
instrumentos para la prevencion y erradicacién de violencias en el cooperativismo, poesia en Ecuador y Bolivia,
la educacion durante la pandemia, mujeres y diversidades afro descendientes y trabajo colectivo, comunica-
cién, discursos de odio y géneros, el fascismo en el siglo XXI, medios y politica ante el desafio electoral, parti-
cipacién de mujeres y diversidades en el transporte y practicas somaticas y danza. Se destaca especialmente
el ciclo: “A 40 afios del regreso de la democracia: ideologia, politica y cultura”, que consistié en dos charlas.
La primera realizada en el mes de julio, “La democracia frente a los avances de la derecha”, y la segunda en el
mes de agosto, “Participacion, Ciudadania y Militancia”.

En materia de grandes eventos, se llevd a cabo el clasico Congreso de Economia, en su version VIII; el Festival
x + ESI, en ocasién del 17° aniversario de la sancién de la Ley; el Festival Danza con F, con la conferencia es-
pecial de Oscar Araiz; el | Encuentro Internacional sobre Identidades; el Ciclo Agosto Poético, el XIII Festival de
Poesia Latinoamericana en el Centro; el Ciclo Hablar de Literatura; las VIl Jornadas de Estudios Afro latinoame-
ricanos del GEALA y el Ciclo Literatura y Cine. Se destaca el evento co-organizado con CLACSO “40 - 50 — 50
Memorias, Derechos Humanos y Democracia”, que contd con una conferencia central de Manuela D Avila, ex
candidata a presidenta de Brasil.

Las presentaciones de libros son parte fundamental de la vida institucional. Durante el 2023 se destacaron las
presentaciones “Una Nacion en el Mar: la proyeccion argentina desde la Cuenca del Plata al Polo Sur a través de
Malvinas y el Atlantico Sudoccidental” del Observatorio de Coyuntura Internacional y Politica Exterior, “Simén
Bolivar: ideologia y método de la emancipacion de Nuestra América” de Yldefonso Finol, “Morir un poco cada
dia” de Claudia Cesaroni, “Nosotras, presas politicas” de un colectivo de ex presas politicas de la carcel de
Devoto, “Hamlet prestame la bufanda” de Liliana Heer. Se destaca la presentacion de dos libros externos en el
que sus autores/as son integrantes del CCC: “A Contramano. Una biografia dialogada”, de Atilio Bor6n y Alexia
Massholder (Ediciones Akal) y “Los lentes de Victor Hugo. Transformaciones politicas y desafios teéricos en la
Argentina reciente”, de autores varios, (Ediciones UNGS).

En materia de programacion artistica, tanto las salas del Centro Cultural de la Cooperacién como del Espacio
Experimental Le6nidas Barletta fueron sedes de una vasta cartelera en materia de teatro, cine, danza, espec-
taculos para las infancias, varieté, tango, poesia y musica. Nuestra cartelera de espectaculos de la temporada
2023 fue una de las mas destacadas por la calidad de los espectaculos y la concurrencia de publico. En nues-
tras salas estuvieron artistas, directores y autores renombrados como Pompeyo Audivert, Mauricio Kartin, Los
Macocos, Daniel Dalmaroni, Alejandra Darin, Claudio Gallardou, Ana Alvarado, Horacio Roca, Irene Almus,
Cutuli, Gustavo Pardi, Santiago Doria, Daniel Marcove y Analia Fedra Garcia entre tantos otros. Una de las
obras mas destacadas, en su tercera temporada fue el unipersonal de Pompeyo Audivert “Habitacién Macbeth”,
una adaptacién de la tragedia de W. Shakespeare. El espectaculo recibié numerosas nominaciones y premios
y convocd mas de 50.000 espectadores. Otros espectaculos destacados, y resefiados en los medios de comu-
nicacion, fueron la obra de M. Kartun “La vis comica”, “Maten a Hamlet” de los Macocos, “Scalabrini Ortiz”,
“Israfel” de Abelardo Castillo, “Discepolin, fanatico arlequin” con Daniel Casablanca, “Dos bacalaos noruegos”
y la excelente composicion coreogréafica de Leonardo Cuello sobre musica de Piazzolla “Astor, nosotros”. Tam-
bién vale destacar las producciones propias de los artistas del CCC: “Los Minimax y el cazador de talentos” de
Manuel Santos Ifiurrieta, “Confesiones de un escritor” de Juano Villafafie y “La tempestad de Lear” dirigida por
Christian Forteza.

Las nifias y los nifios también tienen una importante presencia en el CCC, con una excelente programacién en
todas las salas y propuestas para diferentes edades, tematicas y géneros artisticos: “Pequefio dragén ja volar!”,
“El dia que cambi¢ la vida del sr. Odio” y “El vuelo de Basilio” sobre un cuento de Haroldo Conti, fueron algunas
de las obras méas destacadas. Desde hace méas de 10 afios realizamos también el Ciclo de Teatro de titeres para
adultos. En esta temporada se destacd con el multipremiado “Proyecto Frankenstein”, una versiéon gauchesca
del texto clasico.

Dentro del Espacio Experimental Lednidas Barletta desarrollamos por primera vez cursos, talleres y laboratorios
de experimentacién en danza, titeres, disefio de vestuarios y escenqgrafia y comicidad. Fueron destacadas las
residencias y Festivales del Centro Coreogréafico Sur, creados por el Area de Danza del CCC.



Continud nuestro programa Arte en la escuela, un proyecto cultural y artistico - educativo, que tiene como
objetivo acercar a los y las alumnas de la escuela publica al arte y a la educacion cooperativa. Las visitas a los
espectaculos son gratuitas y la eleccidon de las escuelas esta supervisada por las Comisiones de asociados del
Banco Credicoop de cada zona. Durante el 2023 nos visitaron alrededor de 10.000 estudiantes y docentes.

Finalmente, el Centro Cultural en sus salas de exposicién, propuso una programacion de muestras que acom-
pafiaron, como siempre, distintos temas de relevancia social y politica. Por solo mencionar algunos ejemplos:
“Hemos sabido resistir. Voces de mujeres latinoamericanas”, de Virginia Corda y Paula Doberti; “Libro de Hie-
rro” de Emilio Haro Galli, Maria Tapia, “Clement Moreau: el dibujante silenciado”, “Chile hace medio siglo: La
Felonia y la traicion y un no al fascismo”, “De Carnavales, Pachamamas y Resistencias Populares”, de Emilio
Haro Galli.

En materia de formacién y articulacion institucional, se destaca la realizaciéon del curso internacional “Huma-
nismo Latinoamericano: La cultura y el pensamiento critico ante el fascismo contemporaneo” en coordinacion
con el Instituto para la Democracia Eloy Alfaro (IDEAL), Casa de las Américas (Cuba) y la Secretaria de Cultura
del Gobierno de México. Conté con la participacion de integrantes del CCC estudiantes, y estuvimos a cargo de
la coordinacién académica. Algunos coordinadores y coordinadoras del CCC fueron autores de los médulos del
curso y Juan Carlos Junio dicté una de las conferencias.

Ediciones del CCC publicé los siguientes libros durante este periodo: “Desarrollo y ambiente: Problemas y deba-
tes desde la periferia”, “Pensamiento critico entre dos siglos”, “AAco. Alejandro Acobino. Cartas, ensayos, ho-
menaje” y “De qué y por qué nos reimos. Actuacion y comicidad”; En formato e-book y descarga gratuita: “ESI:
En-tramando reflexiones y andares. Por una educaciéon emancipatoria”, “La ciudad en disputa. El papel de la
localizacion y la centralidad en Rodrigo Bueno y Playén Chacarita” y “Vida, politica y medicamentos: Aproxima-
ciones heterogéneas a un campo complejo”. Como hace varios afios, participamos en la 47° Feria Internacional
del Libro de Buenos Aires con el stand N°802 del IMFC y presentamos en la sala Alejandra Pizarnik, el libro

“Pensamiento critico entre dos siglos, de Emir Sader, con la presencia del autor.

En materia de comunicacién y difusién de las Areas y Departamentos, el CCC cuenta con varios dispositivos,
fundamentalmente el trabajo en redes sociales (Instagram, Facebook, X y YouTube). Y también en radio con
“Que vuelvan las ideas”, programa del CCC que se emite desde hace 14 afios y durante el 2023 salié al aire
por AM 530 Somos Radio. También mantuvieron su continuidad los ciclos “El Tiempo y el Teatro”, por Radio
Nacional, y “Todo es Tango” por FM La Patriada.

El canal web “Floreal TV”, por su parte, se sigue enriqueciendo con las charlas y paneles del CCC, en alta
calidad audiovisual. Y este afio hemos incorporado un nuevo programa “Agenda Econdmica”, con temas de
economia.

La Secretaria de Estudios e Investigaciones (SEI) continué con el trabajo de produccién de informacién sobre
el conjunto del CCC y sus proyectos de investigacién. También realizé |la segunda edicién del “Investigar en
Comun”, un seminario interno de debate para discutir transversalmente entre investigadores e investigadoras
de todas las areas y departamentos de los proyectos en curso.

Durante el afio 2023 la Biblioteca “Utopia” como unidad de informacién especializada en Ciencias Sociales,
Humanidades y Artes, sirvié a la comunidad del CCC, al movimiento cooperativo y a usuarios externos de dife-
rentes procedencias, especialmente de la UBA y del CONICET. Estuvo abierta al publico, recibiendo a 1.126
personas, quienes hicieron uso de la sala de lectura utilizando libros de la biblioteca, internet y revistas. Con
relacién a los servicios en linea, se observé un gran crecimiento en las visitas al portal de servicios, catalogo en
linea y redes sociales: Hemos recibido 6.880 visitas al portal principal de servicios, al blog 49.860 y al reposi-
torio 8.187. Por su parte, recibimos al catélogo en linea de libros 24.156 visitas y al catalogo de hemeroteca,
18.994. En cuanto a los procesos técnicos, hacia finales de diciembre, el Catalogo de Libros alcanz6 55.211
registros, incluyendo materiales impresos, digitales, mediateca y registros analiticos (capitulos de libros). En
la base de datos de revistas se dispone 1.169 titulos de publicaciones de ciencias sociales, cooperativismo y
estudios teatrales, incluyendo 170 con acceso abierto en lineay 12.972 analiticas de 396 titulos de revistas
que permiten recuperar articulos individuales. En cuanto a las colecciones digitales se incorporaron libros de
acceso libre alcanzando los 763 titulos. También se comenzé a trabajar en la digitalizacién de casetes de audios
con actividades de los Departamentos del CCC. Por otro lado, se ha ofrecido el servicio de Préstamo Interbiblio-
tecario mediante convenios con las siguientes instituciones: Biblioteca de Economia Ministerio de Hacienda y
Finanzas de la Nacion; Biblioteca de la Facultad de Filosofia y Letras de la UBA; Instituto de Investigaciones
Gino Germani de la UBA; La Universidad Nacional de José C. Paz; Biblioteca Central. Asimismo, se finaliz6 el
envio de los ejemplares impresos de la Revista Realidad Econédmica en calidad de canje con otras instituciones
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que habia quedado postergado por la pandemia. Como siempre, Utopia continta trabajando arduamente tam-
bién en redes sociales: Facebook, Instagram y X.

Finalmente, interesa destacar que el CCC es un espacio visitado por escuelas, universidades, comisiones de
asociados y asociadas del Banco Credicoop y diversas organizaciones. Este afio hemos recibido a estudiantes
de nivel secundario de las escuelas de danza N° 1 y 2 y del Colegio Paideia, las tres instituciones de CABA, de
la escuela de nivel secundario N° 204 de Bolivar, estudiantes de nivel superior del Instituto de Tiempo Libre
y Recreacion de CABA, referentes internacionales de la Confederacién Internacional de Bancos Populares,

estudiantes de la Universidad Nacional del Litoral, cooperativistas de Colombia y estudiantes universitarios de
EEUU del programa IFSA.



DIGITAL
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Durante el afio 2023, el equipo de Accién logré consolidar su migracién al mundo digital iniciada en 2021. Asi,
desde accion.coop se afianzo la propuesta multimedia que presenta multiples contenidos en la diversidad de
formatos que permite el soporte virtual (textos, fotos, audio y video). El sitio actualiza sus contenidos los 365
dias del afio con notas que abordan la actualidad desde la mirada del cooperativismo transformador que pro-
mueve desde su fundacion el Instituto Movilizador de Fondos Cooperativos. También tiene canales de difusiéon
en las principales redes sociales (Facebook, Instagram, X'y Youtube).

El nuevo formato digital de Accidén permite conocer méas detalladamente, a través de la herramienta Google
Analytics, el alcance de los contenidos de |la pagina y el comportamiento y las preferencias de quienes lo vi-
sitan. Desde el comienzo del proceso de migracién, mas de un millén de personas visitaron la web de Accion.
En el periodo considerado en este ejercicio, 2023, 876.023 usuarios ingresaron al portal. El trafico al sitio y
la lectura de notas vienen aumentando sin pausa desde octubre de 2021, en un proceso que adquirié un ritmo
mas acelerado a partir de la difusién en redes sociales, en abril de 2022. En 2023, el tréafico total al sitio crecio
mas de un 400%. Cabe sefialar que entre los cambios que permitié esta transformacion esta el de llegar a un
universo mas amplio de lectores, llevando las ideas y el mensaje del cooperativismo transformador mas alla de
las fronteras de nuestro movimiento.

Otro elemento clave para llegar al universo de suscriptores es el envio periédico de boletines electrénicos o
newsletters con contenidos destacados de la publicacién. A la par, la tecla Compartir, disponible en cada una
de las notas de Accion, permite difundir contenidos en Whatsapp o Telegram, lo que la convierte en una herra-
mienta Gtil para multiplicar nuestro alcance.

En cuanto a las tematicas de las notas, las actividades del IMFC, el Banco Credicoop, el Centro Cultural de la
Cooperacién Floreal Gorini y otras entidades hermanas ocupan un lugar central. A sus secciones habituales (So-
ciedad, Pais, Voces, Cooperativismo, Cultura, Deportes y Humor) la revista ha incorporado informes especiales
sobre temas de actualidad y columnas de opinidn escritas por destacados periodistas e investigadores. Algunos
de los temas destacados de 2023 fueron los 40 afios de democracia en Argentina, el ascenso de los movimien-
tos de ultraderecha, la campafia electoral y las elecciones nacionales y los 50 afios del golpe militar de Chile,
entre otros. En cuanto a los entrevistados durante 2023, hubo un amplio abanico que incluyd personalidades
del ambito politico, artistico y cientifico. Se destacaron los reportajes a Alejandro Grimson, Eduardo Rinesi,
Maria Pia Lopez, Pablo Stefanoniy Lea Zajac. También a Rubén Rada, Gabriel Goity, Soledad Pastorutti, Carola
Reyna, Pilar Gamboa, Guillermo Saccomanno y Victor Heredia. Asimismo, Accién publica columnas semanales
de Carlos Heller y Juan Carlos Junio.

Mas alla de estos cambios, el objetivo central de nuestra publicacién continta siendo el que se propusieron sus
fundadores en 1966: dar la batalla cultural desde el &mbito periodistico. Las nuevas herramientas digitales son,
en este sentido, un vehiculo valioso para amplificar y enriquecer ese mensaje.



DE LOS
RVICIOS
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DEPARTAMENTO DE PROYECTOS

FINANCIAMIENTO (subsidios y créditos a tasas
subsidiadas)

SUBSIDIO 20 ANIVERSARIO CCC

El Proyecto presentado al INAES fue aprobado vy fi-
nanciado por un total de $29.755.008,09. En ene-
ro firmamos el Convenio y en febrero comenzamos a
ejecutarlo. En junio se terminé de ejecutar el 100%
del presupuesto, donde se logré comprar los equipa-
mientos solicitados por los distintos departamentos
del CCC/IMFC.

Presentamos la rendicién el 30/06/2023, tanto el in-
forme cualitativo como cuantitativo y a partir de alli se
llev6 a cabo el seguimiento del expediente, que final-
mente se aprobd en la Gltima reunién del Directorio en
el dia 5/12/2023.

GCABA - MINISTERIO DE DESARROLLO
HUMANO Y HABITAT (MDH)

Durante el afio 2023 trabajamos en dos convenios
junto al Ministerio de Desarrollo Humano y Habitat
(Mdh) del Gobierno de la Ciudad de Buenos Aires. En-
tre enero y junio, se ejecut6 el 2do. convenio entre
el IMFC y el GCBA firmado en noviembre de 2022.
Entre julio y noviembre inclusive, Ilevamos a cabo las
actividades previstas en el tercer convenio celebrado
entre las partes.

Durante enero y febrero se llevaron a cabo de manera
presencial las Tutorias de las cinco (5) cooperativas
inscriptas en el proceso de presentacion de su oferta
en las Licitaciones Publicas del GCABA. En abril, se
realizé la Capacitacion en nociones de costeo, y la uti-
lizacién de la herramienta web gratuita EI Presupues-
tador. Entre abril y mayo, se llevaron adelante las dos
ediciones de la Capacitacién técnica y administrativa
para la participaciéon en los procesos de compras y
contrataciones de la Ciudad de Buenos Aires.

Una vez aprobada la rendicién, pudimos firmar el
3er. Convenio entre las entidades por un total de
$6.000.000.-

Las actividades de este proyecto: entre agosto y octu-
bre realizamos seis (6) ediciones de la “Capacitacion
en el uso de la herramienta web y gratuita de presu-
puestacién”. En agosto y octubre llevamos adelante
dos repeticiones de la “Capacitacion técnica y admi-
nistrativa para la participacién en las compras y con-
trataciones publicas del GCABA”. A la par, se trabajé
en espacios de tutorias presenciales en temas econ6-
micos, ayudando a las cooperativas a generar mejores
presupuestos. Como resultado, junto a la Cooperativa
Proyecto Wow pudimos presentar la nueva version de
la herramienta, que incluy6 el desarrollo de un video
explicativo sobre como usarla y la actualizacién del

manual de uso de la herramienta. También realizamos la
actualizacion del manual de Compras y contrataciones
publicas del Gobierno de la Ciudad de Buenos Aires.

FONDO ROTATORIO “FORTALECIMIENTO Y
DESARROLLO DE ASOCIATIVISMO CORDO-
BES” DE LA MUNICIPALIDAD DE CORDOBA.

A partir de enero, comenzamos a co-ejecutar junto a
la Municipalidad de Cérdoba un proyecto para otorgar
microcréditos a cooperativas en la provincia, capacitar
entidades en diversas tematicas y aportar a la visi-
bilizacién de las mismas. El subsidio recibido para
realizar estas actividades fue de $8.300.000.-

Mdédulo Microcréditos:

Durante el 2023 se otorgaron veintidés (22) micro-
créditos por un monto total de $6.322.013,17.-,
todas las cooperativas devolvieron el crédito sin pre-
sentar mora.

Moddulo Capacitaciones:

Los cursos comenzaron a dictarse en marzo bajo una
metodologia hibrida. Los médulos que se Ilevaron ade-
lante fueron: Cooperativismo y Economia Social, As-
pectos Normativos de las Cooperativas, Comunicacion
Institucional para Cooperativas y Resolucién de Conflic-
tos. El dictado estuvo a cargo en un 50% del personal
del IMFCy el resto de capacitadores y capacitadoras del
territorio con experiencia en las tematicas. Ademas, la
Cooperativa Huvaiti presenté ESSApp, una herramienta
que pretende colaborar con la difusion y visibilizacion
del movimiento cooperativo en nuestro pais.

Mddulo Visibilizacion/ Comunicacion:

Se establecié un plan de trabajo junto a 16 medios
de la Economia Social y Solidaria de la Ciudad de
Cérdoba para llevar adelante acciones orientadas a
iniciar, fortalecer y consolidar la integracién coope-
rativa, comunitaria con otras entidades de la Ciudad
de Cérdoba.

TRAYECTO FORMATIVO / MINISTERIO DE TRABAJO

Se logro finalizar con éxito la 2da. etapa del convenio
de asistencia técnica “Trayecto formativo” firmado e
iniciado en 2022, con el Programa de Trabajo Auto-
gestionado del Ministerio de Trabajo (PTA), Empleo y
Seguridad Social de la Nacién (MTEySS).

ASISTENCIA TECNICA Y CAPACITACION
BRINDADA A COOPERATIVAS

Durante el afio 2023 se siguié trabajando con las
cooperativas, brindandoles asistencia técnica y capa-
citaciones, tanto de manera presencial como virtual
dependiendo del lugar donde se ubica la cooperativa.
Se llevd adelante la presentacién de un proyecto de



capacitacion dentro del programa de Crédito Fiscaldestacar una vez mas, que la Cooperativa Horizonte
del Ministerio de Trabajo para la cooperativa CALFtuvo un desempefio muy positivo, entregando 12 cré-
Ltda en la provincia de Neuquén, el cual tuvo una du-ditos y no registrando mora durante el periodo. Mien-
racion de seis meses. Trabajamos en colaboracién contras que la Cooperativa de Funes otorgd 18 créditos
la Fundacion del Banco Credicoop, quien nos derivésin presentar mora.

con la cooperativa para el elaborar el proyecto que fue

aprobado. La rendicion quedé a cargo de la Fundacién.ESSApp - CONECTANDO SOLIDARIDAD

MICROCREDITOS CONAMI Actualmente la pagina de ESSApp, encargada de
mapear entidades de la Economia Social y Solidaria,
En relacion a las Redes de Microcréditos del IMFCcuenta con 7067 puntos, en las que se encuentran
(Buenos Aires, Cérdoba, Rosario, Formosa y Tucu-cooperativas, mutuales, ferias de la Economia Social,
man), durante el 2023 continuamos asistiendo a lasmedios de comunicacion comunitaria y de la cultura,
cooperativas de todo el pais, brindandoles una opciénuniversidades y otros actores de la Economia Social.
de financiamiento a tasa subsidiada, que resulté de
gran ayuda en un contexto de permanente aumentoSegln las analiticas de Google, en 2023 recibimos un

de la inflacion. promedio anual de 148.000 mil visitas. La mayoria son
de las provincias de Buenos Aires, Cérdoba, Santa Fe,
- Red Buenos Aires: Mendoza, Tucuméan y Neuquén y el rango etario de las

Otorg6 setenta y nueve (79) créditos por un monto to-personas que visitan la pagina mayormente es de 35
tal de $19.966.000,00 entre cooperativas y empren-a 50 afios, de los cuales 60% son mujeres y el 40%
dedores. La organizacién Ejecutora OE de IMFC otorgéhombres. El afio pasado se incorporaron a la plataforma
41 créditos a cooperativas por $18.816.000,00. mas de 50 cooperativas por iniciativa propia.

La rotacién del 6% de los fondos prestados pone dePor otro lado, se sigue llevando adelante la interaccién
manifiesto el cumplimiento que mostraron los desti-en redes sociales. Durante el 2023 se logr6 tener la
natarios, el acertado analisis crediticio que realizamosagenda actualizada de la seccién de ESSApp, “Conoce
y el beneficio que brinda a emprendedores y coopera-la Agenda”, con méas de 200 actividades de distintas
tivas tener acceso a este financiamiento blando. Rea-entidades.

lizamos esfuerzos dentro de la Red para, intercambiar

experiencias sobre las dificultades que se fueron pre-Articulacion entre departamentos del IMFC
sentando con el objetivo de fortalecer a los asociados

y a las cooperativas. Durante el afio 2023 comenzamos a trabajar junto a
la Consultoria Contable, para compartir informacion
- Red Cordoba: sobre las cooperativas atendidas por ambos sectores

En lo que respecta a las organizaciones de la Red, lay coordinar lineas de trabajo. Algunos de los temas
organizacién Ejecutora OE IMFC de Cérdoba, asistio atratados fueron: nuevas cooperativas para ofrecerle los
7 cooperativas por $1.350.000.00, mayoritariamenteservicios de cada departamento, difusiéon conjunta de
cooperativas de trabajo. los mismos, capacitaciones conjuntas, etcétera.

Participamos de los eventos que realizé la filial Cér-Realizamos un viaje a la filial Rosario del IMFC, junto
doba de entrega virtual de créditos para afianzar elcon la Consultoria contable, con DACOOP y el Pro Se-
lazo con los emprendedores y las cooperativas que soncretario del IMFC Daniel Bellocchio, con el propésito
parte de la Red. de reunimos con entidades de ese territorio para di-
fundir las actividades del Intituto Movilizador.

- Red Formosa:

Continud trabajando en la operatoria de créditos y haAdemas articulamos con la Secretaria del IMFC, la Di-
logrado otorgar 38 créditos, entre cooperativas de va-reccién del CCC y la Fundacién del Banco Credicoop
rias localidades de Formosa y emprendedores de la lo-el “Encuentro Cooperativo. Los desafios presentes y
calidad de Pozo del Tigre y alrededores, por un montofuturos de las cooperativas” con Carlos Heller. La con-
de $639.472,07. La cantidad de beneficiarios aten-vocatoria se Ilevd adelante el 12/10 en la Sala Solida-

didos ascendi6 a 45 personas. ridad del CCC, y contd con la participacién de mas de
100 cooperativas de todo el AMBA y la concurrencia
- Red Rosario: de mas de 200 cooperativistas.

Sostuvimos las reuniones virtuales entre el equipo terri-

torial ubicado en Rosario y el equipo del DepartamentoEn particular, junto a la Secretaria y los jefes y jefas

de Proyectos ubicado en la Ciudad de Buenos Aires. de las filiales del IMFC, trabajamos en la actualizacion
del Padrén de las Cooperativas Asociadas al IMFC.

Destacamos la performance de la OE IMFC, a pesar

de que hace mas de 5 afios no recibe nuevos fondos.

En cuanto al desempefio del resto de las OEs, cabe

- Servicios del IMFC -

35



- Memoria y Balance IMFC -

36

PRACTICAS PRE-PROFESIONALES - UNIVERSIDAD
NACIONAL DE MORENO (UNM)

Durante el 2023 continuamos con el convenio con la
Universidad Nacional de Moreno sobre las practicas
pre-profesionales de los alumnos/as en el Departa-
mento de Proyectos.

Recibieron por parte de nuestro equipo la tutoria y ca-
pacitacion para diversas actividades, asi como el acom-
pafiamiento en el trabajo a presentar en la Universidad.

EDICIONES DEL CCC

Los libros publicados en este periodo son:

DESARROLLO Y AMBIENTE
Problemas y debates desde la periferia, de Martin Bur-
gos e Ignacio Sabbatella (coordinadores).

ESI: EN-TRAMANDO REFLEXIONES Y ANDARES.
Por una educacién emancipatoria, Alan Baichman;
Micaela Flores; Julia Morena Guido; M. Josefina Pa-
drés y Gabriela A. Ramos (coordinadores). [e-book,
descarga gratuital.

PENSAMIENTO CRITICO ENTRE DOS SIGLOS,
de Emir Sader.

AACO. ALEJANDRO ACOBINO.
Cartas, ensayos, homenaje; edicién de Maria Gabriela
Acobino.

DE QUE Y POR QUE NOS REIMOS.
Actuacién y comicidad, de Christian Forteza.

LA CIUDAD EN DISPUTA.

El papel de la localizacién y la centralidad en Rodrigo
Bueno y Playén Chacarita, de Maria Florencia Rodri-
guez [e-book, descarga gratuital

VIDA, POLITICA Y MEDICAMENTOS: APROXIMACIO-
NES HETEROGENEAS A UN CAMPO COMPLEJO,

de Ana Mines Cuenya y Lucia Cavallero (compilado-
res) [e-book, descarga gratuital.

PRODUCCIONES
RADIOFONICAS

La difusién de los micros radiales del IMFC sigue cre-
ciendo a partir de la incorporacién a distintas emiso-

ras de nuestro pais. Conducidos por Natalia Stoppani;
Ernesto Giacomini y Pablo Herrera, en cada uno de los
segmentos de tres minutos se realiza una lectura cri-
tica de los temas relevantes de nuestra agenda social,
cultural, educativa, cooperativa y politica.

El programa Desde la Gente cumplié su decimocuarto
afio consecutivo al aire. A pesar de que en la Ciudad
de Buenos Aires se discontinué en octubre su emisioén,
ya que Radio Cooperativa pasé a llamarse R770 y mo-
dificé su programacion, el ciclo continué emitiéndose
en otras nueve emisoras de baja potencia de Cérdoba
(Cérdoba Capital, Villa Giardino, Valle Paravachasca),
provincia de Buenos Aires (Mar del Plata, La Plata,
Bolivar), Entre Rios (Parand), Tucuman (San Miguel
de Tucuman) y Ciudad Auténoma de Buenas Aires.

A lo largo de sus dos horas de emision, los micropro-
gramas contintdan difundiendo propuestas concretas
de cooperativismo en nuestro pais y en la regién. Si-
gue siendo un espacio de pensamiento critico y en esa
tarea nos ayudan, semana a semana, con sus colum-
nas Juan Carlos Junio, Ana Grondona y Andrés Tzei-
man. Cada emisién cuenta con un informe especial
sobre una cooperativa a cargo de Silvia Porritelli y una
columna de géneros producida por Mariana Anzorena,
Marta Gaitan y Liliana Carpenzano. A lo largo de 2023
incorporamos entrevistas a funcionarios y referentes
de las comisiones de asociados de distintas filiales del
Banco Credicoop de distintos puntos del pais, quienes
comentan sus experiencias locales y provinciales.

También incorporamos, en las tandas o en la agenda
de actividades, los testimonios de quienes realizaron
distintos recitales o presentaciones de libros en el
CCC, a modo de invitacién a los oyentes.

Las y los investigadores del Centro Cultural siguieron
siendo nuestros entrevistados privilegiados para ana-
lizar temas econémicos, cooperativos, sociales, cultu-
rales y educativos, a partir de los trabajos de investi-
gacion que realizan.

La emision el programa Desde la Gente se sube a
Radiocut y también se realizan recortes de audios de
distintos segmentos.

En 2023 comenzaron a grabarse Podcasts con inte-
grantes de distintos departamentos del CCC. Estan
prontos a ser subidos a las redes cuatro episodios rea-
lizados junto a las investigadoras del area de episte-
mologia del Centro Cultural.

Se asistié al equipo del departamento de Economia
Politica en los capitulos de Agenda Econdmica, que
fueron subidos a YouTube.

Siguen realizandose Podcasts para la revista Accion
Digital sobre efemérides, aniversarios o recordatorios
de personajes de nuestra vida cultural, politica, gre-
mial o social, con entrevistas y material de archivo. Se



sumé también la grabacién de la locucién a cargo de
periodistas de Accién y de la artistica de los mismos.
La produccién, guionado, grabacion, edicion y distri-
bucién de todo el material que se produce desde el
Departamento de Radio del IMFC a cargo de Ernesto
Horvath y Daniel Alvarenga.

SERVICIO DE
CONSULTORIA INTEGRAL

El Departamento de Consultoria continué brindando
atencion en consultas y asistencia técnica en materia
cooperativa, tributaria y normativa, como asi también
en gestién administrativa y contable.

El servicio brindado comprende:

- Atencién de consultas en materia tributaria, laboral
y normativa, asi como asistencia técnica en materia
de gestion administrativa y contable: inscripciones
impositivas; tramite de exenciones ante AFIP y ARBA;
asesoramiento en la definicién de los circuitos ad-
ministrativos de la cooperativa; facturaciéon, plan de
cuentas; liquidacién de sueldos; rabrica de libros la-
borales y planilla horaria.

- Asesoramiento legal y asistencia técnica cooperativa:
constitucién de cooperativas, desde la atencion preli-
minar y el seguimiento del expediente respectivo has-
ta obtener la personeria juridica; reformas de estatuto;
tramite de disolucién de cooperativas; documentacién
asamblearia; presentaciones ante el INAES y 6rganos
locales competentes, Ley 20.337; rabrica de libros
(INAES, DIPAC, etc.); tramitacién de certificados en
INAES (vigencia de la entidad y autoridades).

- Asociaciones civiles y fundaciones: asesoramiento
legal y asistencia técnica; Inscripciones en la Inspec-
cion General de Justicia (IGJ) sobre reformas de esta-
tutos, documentacién asamblearia, cambio de autori-
dades, aumento de capital entre otros;

En el transcurso del ejercicio, se mantuvo en incre-
mento de la cantidad de entidades que solicitaron
el asesoramiento brindado por el Departamento de
Consultoria del IMFC, superando las 180 entidades
de la economia social que reciben asesoramiento per-
manente de este departamento, un aumento del 38%
con relacion al ejercicio 2022.

Principales actividades desarrolladas durante el
Ejercicio:

- Participamos integrando la Comisién de Normativa y la
Comision de Cooperativas de Trabajo en la Confederacién
Cooperativa de la Republica Argentina - COOPERAR.

- Organizamos junto con el Departamento de Proyectos;
el CCC y la Fundacion del Banco Credicoop la charla
“ Desafios del presente y futuro de las cooperativas

Conversando con Carlos Heller” con la participacién
de mas de 100 entidades que reciben nuestro aseso-
ramiento.

- Se realiz6 el encuentro con Cooperativas culturales
y de comunicacién “Medios y Politica, ante el desafio
electoral” disertando Zaiza Chmaruk, Ernesto Giaco-
mini y Natalia Stoppani.

- Se dictaron talleres virtuales y presenciales, traba-
jando en el acompafiamiento y capacitacion de las
entidades cooperativas constituidas y en formacion,
a través de:

Filiales del Banco Credicoop y la Fundacién del Banco
Credicoop.

PERSONAL

Finalizamos resaltando la tarea realizada por nuestros
Consejeros y trabajadores, cuyo desempefio ha sido
altamente satisfactorio. La labor desarrollada a lo lar-
go de este Ejercicio, nos permite sefialar a las Enti-
dades Adheridas, la satisfaccion de este Consejo de
Administracién por lo que evaluamos como una tarea
adecuada a las expectativas creadas al comienzo de
una nueva etapa del productivo historial vivido por el
Instituto Movilizador.

- Servicios del IMFC -
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PARA CONCLUIR

652 ANIVERSARIO DEL IMFC
LAS CONVICCIONES DE SIEMPRE: DEMOCRACIA SOLIDARIA,
EDUCACION PUBLICA Y JUSTICIA SOCIAL

Celebramos el 65° aniversario de la fundacién del Instituto Movilizador de Fondos Cooperativos, en un
momento muy complejo en la vida de nuestra democracia, que cumple 40 afios.

La creacion del IMFC constituyé un acontecimiento fundamental para nuestras cajas de crédito, y
como qued6 demostrado durante el tiempo transcurrido, fue un gran logro para el conjunto del coo-
perativismo argentino.

Desde aquella trascendente decision del 23 de noviembre de 1958, el IMFC sostuvo como guia
permanente de su accionar los valores y principios del cooperativismo, esa conducta fue la impronta
para los tiempos futuros del movimiento. Su militancia social, ahora nucleada esencialmente en las
casas cooperativas del banco Credicoop a través de sus comisiones de asociados, ha sido fiel a la linea
fundacional, asumiendo siempre los desafios de cada momento histérico.

Al impulsar un modelo solidario para la gestion de los recursos financieros, el IMFC incursion6 con crea-
tividad y audacia en un sector tradicionalmente reservado para la banca lucrativa. La idea, plasmada
en organizaciones cooperativas en barrios, pueblos y ciudades, fecund6. En un breve periodo histérico,
aquellas pequefias entidades asociativas crecieron vertiginosamente, constituyéndose en un original
fenémeno econdémico, social y cultural.

Conmemoramos nuestro aniversario, como siempre y mas que nunca, sustentando nuestras conviccio-
nes de un cooperativismo comprometido con el devenir de nuestro pueblo y nuestra patria.

Frente a la ofensiva ideolégica proveniente de los nicleos del poder local e internacional, por impo-
ner los valores de un individualismo extremo e insensible en términos humanos, nos afirmamos en el
ideario Goriniano de la solidaridad como rasgo esencial de la vida y con una perspectiva de destino
colectivo.

Vivimos en un pais dotado de una naturaleza generosa y un pueblo laborioso, por lo tanto, no se
justifica la existencia de grandes desequilibrios econémicos, sociales y culturales que condenan a
millones de compatriotas a las penurias de la pobreza y a vastos nucleos de las clases medias a la
incertidumbre y la falta de perspectiva de desarrollo econdmico y cultural.

Seguimos creyendo que debe privilegiarse la atencién de las deudas sociales, sosteniendo politicas distri-
butivas de los ingresos, para favorecer a las mayorias sociales y al sistema productivo particularmente a
trabajadores y pymes.

El ideario solidario siempre ha valorado y defendido la tradicién democréatica de la educacion publica,
en todos sus niveles. Partimos de la concepcién ideoldgica de que la educacion y la cultura es un de-
recho al que todas las personas pueden acceder por su sola condicién de ciudadanos. En tal sentido,
afirma Juan Bautista Alberdi, con gran claridad y conviccién: “... para que la instruccién general y la
educacion gratuita produzcan el efecto que les atribuye la Constitucién, de servir a la prosperidad y
bienestar material del pais, sera preciso instruir a las nuevas generaciones en el ejercicio practico de
los medios de produccioén...” (Obras escogidas).

En esta cuestion crucial que en la actualidad se intenta revisar con un sentido refundacional, resulta
muy valioso afirmarnos y recuperar el pensamiento y los valores de los fundadores: “... Del principio
imprescriptible de la igualdad de derechos nace la obligacién de todo gobierno a proveer de educa-



cién a las generaciones venideras...”. La educacién publica ha sido la piedra basal del desarrollo
humano de una sociedad que ofrece perspectivas de superacion para todos sus afluentes sociales.

Seguiremos afirmando las politicas de Derechos Humanos, desplegados en las Gltimas décadas ya
que sélo es posible la convivencia fraternal, si el tejido social y cultural se nutre del sentido de me-
moria, verdad y justicia.

Somos conscientes que se han instalado en franjas de la sociedad, ideas de intolerancia hacia los/las
diferentes y los pensamientos avanzados que imaginan cambios sociales en el sentido de progreso y
justicia social. Sin embargo, en nuestros 65 afios de vida, hemos sido participes y protagonistas, jun-
to a muchos otros, de luchas por impregnar a nuestra democracia de un sentido solidario y humanista,
como parte de una concepcién cooperativa.

Continuaremos trabajando en nuestro pais, y en los foros internacionales del cooperativismo, particu-
larmente en Cooperar y en la Alianza Cooperativa Internacional, por un mundo sin guerras, contra la
irracional carrera armamentista y la preservacion de la vida y la naturaleza.

Cumplimos 65 afios del IMFC, los 21 afios del Centro Cultural de la Cooperacion “Floreal Gorini” y los
57 afios de nuestro periédico ACCION, reafirmando nuestra vocacion principista solidaria como aporte
a una democracia sustentada en la lucha permanente por mas igualdad y justicia.

Hoy al conmemorar un nuevo aniversario de nuestro nacimiento, reafirmamos nuestra vocacioén prin-
cipista de sostener como banderas para el futuro venidero los principios y valores del cooperativismo
como aporte a la consolidacion de una Democracia sustentada en la lucha permanente por mas igual-
dad y justicia social.

Buenos Aires, 23 de noviembre de 2023

Consejo de Administracion
Instituto Movilizador de Fondos Cooperativos Cooperativa Limitada
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BALANCE

Correspondiente al 652 Ejercicio
cerrado al 31 de Diciembre de 2023






ESTADO DE SITUACION PATRIMONIAL
COMPARATIVO CON EL EJERCICIO ANTERIOR
EN MONEDA HOMOGENEA (EN PESOS SIN CENTAVOS)

DICIEMBRE 2023

DICIEMBRE 2022

ACTIVO

ACTIVO CORRIENTE

CAJA'Y BANCOS nota 3.1 268.393.554 215.955.786
INVERSIONES nota 3.2 2.607.858.351 2.818.272.350
CREDITOS nota 3.3 49.986.655 60.973.744
OTROS CREDITOS nota 3.4 121.199.577 251.231.467
BIENES DE CAMBIO nota 3.5 53.681.742 73.727.108
BIENES INTANGIBLES nota 3.6 5.393.523 18.707.951
TOTAL DEL ACTIVO CORRIENTE 3.106.513.402 3.438.868.406
ACTIVO NO CORRIENTE

INVERSIONES nota 3.7 1.150.320 3.582.963
OTROS CREDITOS nota 3.8 380.214 1.179.674
BIENES INTANGIBLES nota 3.9 0 3.232.492
BIENES DE USO anexo | 7.024.492.624 7.117.366.309
TOTAL DEL ACTIVO NO CORRIENTE 7.026.023.158 7.125.361.438
TOTAL DEL ACTIVO 10.132.536.560 10.564.229.844
PASIVO

PASIVO CORRIENTE

DEUDAS COMERCIALES nota 3.10 26.831.605 34.952.273
DEUDAS FINANCIERAS nota 3.11 1.046.537 3.080.522
OTRAS DEUDAS nota 3.12 362.591.862 454.288.686
INGRESOS DIFERIDOS nota 3.13 7.005.778 207.510.055
TOTAL DEL PASIVO CORRIENTE 397.475.782 699.831.536
PASIVO NO CORRIENTE

DEUDAS FINANCIERAS nota 3.14 2.481.257 10.985.820
PREVISIONES anexo |l y nota 3.15 45.815.038 68.372.765
TOTAL DEL PASIVO NO CORRIENTE 48.296.295 79.358.585
TOTAL DEL PASIVO 445.772.077 779.190.121
PATRIMONIO NETO

PATRIMONIO NETO (seguin estado respectivo) 9.686.764.483 9.785.039.723
TOTAL IGUAL AL ACTIVO 10.132.536.560 10.564.229.844

Firmado a los efectos de su
identificacién con mi informe
de fecha 30.01.2024

Y

h) 1
VERONICA SAN MARTIN JUAN CARLOS JUNIO
CONTADORA PUBLICA (UBA) PRESIDENTE
Matricula N° 17.273 Ley 8738
CPCE - Pcia. de Santa Fe

ALFREDO H. SAKVEDRA
SECRETARIO

RAFAEL MASSIMO CARLOS PETERS
TESORERO SINDICO TITULAR
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ESTADO DE RESULTADOS
EN MONEDA HOMOGENEA

(EN PESOS SIN CENTAVOS)

VENTAS Y SERVICIOS nota 4.1
INGRESOS INTERSERVICIOS nota 4.2
Menos:

COSTO DE VENTAS Y nota 4.3

SERVICIOS SECCIONALES

SUBTOTAL

Menos:
GASTOS OPERATIVOS

- De Administracion nota 4.4.1
- Otros Gastos Operativos nota 4.4.2

RESULTADO OPERATIVO
R.E.C.P.A.M. RESULTADO OPERATIVO
SUBTOTAL RESULTADO OPERATIVO

Mas:

OTROS APROPIABLES AL EJERCICIO

- Ingresos No Operativos nota 4.5.1
- Egresos No Operativos nota 4.5.2

RESULTADO NO OPERATIVO
R.E.C.P.A.M. RESULTADO NO OPERATIVO

SUBTOTAL RESULTADO NO OPERATIVO

RESULTADO DEL EJERCICIO

RESULTADOS POR LA GESTION COOPERATIVA CON ASO-

CIADAS

RESULTADOS POR LA GESTION COOPERATIVA CON NO

ASOCIADAS

RESULTADOS POR OPERACIONES AJENAS A LA GESTION

COOPERATIVA

DICIEMBRE
2023

3.032.895.166 3.

344.482.517

3.377.377.683 3.

DICIEMBRE
2022

328.831.308
376.861.071
705.692.379

(1.820.377.308) (1.874.520.745)

1.5657.000.375 1.

831.171.634

(1.745.026.637) (1.675.372.283)

(48.533.703)

(54.381.126)

(236.559.965)

101.418.225

(1.726.987.807) (1.290.359.297)

(1.963.547.772) (1.188.941.072)

(117.187.929)  (112.384.645)

(3.392.515)

(2.969.259)

(120.580.444)  (115.353.904)

1.985.846.942 1.339.481.647
1.865.266.498 1.224.127.743
(98.281.274) 35.186.671

(1.880.489.701) (1.156.839.662)

(83.058.071)

1.865.266.498 1.

(32.101.410)

224.127.743

]

RAFAEL MASSIMO CARLOS PETERS ALFREDO H. SAAVEDRA

TESORERO SINDICO TITULAR

SECRETARIO

Firmado a los efectos de su
identificacién con mi informe
de fecha 30.01.2024

h)
VERONICA SAN MARTIN
CONTADORA PUBLICA (UBA)
Matricula N° 17.273 Ley 8738
CPCE - Pcia. de Santa Fe

1
JUAN CARLOS JUNIO
PRESIDENTE



CUENTAS DE ORDEN

(EN PESOS SIN CENTAVOS)

DICIEMBRE
2023

DEUDORAS
CONTINGENTES
Garantias Recibidas 79.000
Fondos microcréditos 1.700.000
ACREEDORAS
CONTINGENTES
Cuentas contingentes acreedoras por contra - Garantias 79.000
Cuentas contingentes acreedoras por contra - Microcréditos 1.700.000

DICIEMBRE
2022

246.012
5.293.930

246.012
5.293.930

-

RAFAEL MASSIMO
TESORERO

Yol

ALFREDO H. SAF(VEDRA

SECRETARIO

Firmado a los efectos de su

identificacion con mi informe
de fecha 30.01.2024
’ %
’

CARLOS PETERS VERONICA SAN MARTIN

SINDICO TITULAR CONTADORA PUBLICA (UBA)

Matricula N° 17.273 Ley 8738
CPCE - Pcia. de Santa Fe
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RESULTADOS OPERATIVOS SECCIONALES
Ventas y Servicios

Costo de Ventas y Servicios

SUBTOTAL

Ingresos Interservicios

GASTOS DIRECTOS DE EXPLOTACION
GASTOS EN PERSONAL

Retribuciones al personal

Cargas Sociales sobre Retribuciones al Personal
Otros Gastos en Personal

SERVICIOS PERSONALES CONTRATADOS
ALQUILER BIENES DE USO
MANTENIMIENTO BIENES DE USO
AMORTIZACION BIENES DE USO
CONSUMOS

Suministros Computacion

Articulos Libreria y Fotocopias

Articulos de Cocina y Limpieza

Ferreteria y Electricidad

SERVICIOS Y PRESTACIONES DE TERCEROS
Viaticos y Movilidad

Limpieza y Cafeteria

Transporte

Correo y Mensajerias

Seguros

Suscripciones y Publicaciones

Legales y Judiciales

Telefonia Mavil

Procesamiento de Datos

Periodistas y Fotografos

Diagramacion, Correccién y Armado

Otros Servicios y Prestaciones de Terceros
CARGAS FISCALES

Impuesto a los Ingresos Brutos

GASTOS COMERCIALES

SERVICIOS INTERNOS

TOTAL GASTOS DIRECTOS

RESULTADO SECCIONAL AL 31.12.2023
Resultados por la Gestién con Asociadas
Resultados por la Gestion con no Asociadas
RESULTADO SECCIONAL AL 31.12.2022
Resultados por la Gestion con Asociadas
Resultados por la Gestion con no Asociadas

2.272.873.415
40.536.649
2.232.336.766
0

329.382.466
66.450.496
165.569
1.454.505

0

135.524

0

588.219
630.823
120.769
294.378

4.158.788
0
3.778.805
100.522
34.349
3.600.258
41.333
171.853
15.798.381
80.234.462
0
15.236.469

0

19.883.254
263.944.998
806.206.221
1.426.130.545
1.365.805.223
60.325.322
1.718.639.662
1.672.236.391
46.403.271

31.987.598

0
31.987.598
22.901.299

30.183.606
10.431.823
72.882
12.615.367
0

0

0

20.838
46.860
50.505

119.688

4.33

ecNoNoNeoR HeolNoNoNoNoNe]

1.271.641
0

0
54.817.541
71.356
68.338
3.018
189.255
184.145
5.110

CUADRO SECCIONAL DE RESULTADOS

(EN PESOS SIN CENTAVOS)

9.429.321
0
9.429.321
57.636.220

46.996.223
15.272.542
89.543

0

0
0
0

98.783
31.846
49.121

0

3.546.521

338

778.013

0

0
67.000.878
64.663
61.928
2.735
149.519
145.482
4.037

-

7
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TESORERO
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SECRETARIO
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PRESIDENTE




EN MONEDA HOMOGENEA

EDICIONES PRODUCTORA ccc pRBE,’.‘%’.'Sh"ESs‘(,A
DESDE LA GENTE ~ ALQUILERES RADIAL  FLOREAL GORINI RIAS
188.299 38.466.787 566.559  654.454.855 11.066.590
3.774.662 0 0 7.497.197 10.873.999
(3.586.363) 38.466.787 566.559  646.957.658 192.591
0 0 0  (16.033.168) 0
0 0  37.982.077  425.904.034 0
0 0  12.659.423  137.448.206 0
0 0 45.341 679.333 0
0 0 905.040 68.760.041 0
0 0 0 0 0
0 0 12.706 2.699.675 0
0 65.487.535 0 20.923.853 0
0 0 123.787 1.367.759 0
0 0 0 944.542 0
0 0 0 722.234 0
0 0 0 896.380 0
0 0 1.391 3.407.074 0
0 0 0 234.713 0
0 0 0 151.927 0
0 0 0 121.335 0
0 0 0 5.054.629 0
0 0 0 1.633.432 0
0 0 0 4.160 0
0 0 0 118.971 0
0 0 371.205 1.446.100 0
0 0 0 0 0
0 0 0 10.792.387 0
0 0 4.709.864 10.500.439 0
0 1.746.926 24.378 196.343 192.591
939.228 0 0 10.461.102 0
0 0 0 0 0
939.228 67.234.461  56.835.212  704.468.669 192.591
(4.525.591) (28.767.674) (56.268.653)  (73.544.179) 0
(4.334.159)  (27.550.801) (53.888.489)  (70.433.260) 0
(191.432)  (1.216.873) (2.380.164) (3.110.919) 0
(3.455.554)  (29.260.407) (57.679.883)  (82.300.108) 0
(3.362.254)  (28.470.376) (56.122.526)  (80.078.005) 0
(93.300) (790.031)  (1.557.357) (2.222.103) 0

Firmado a los efectos de su identificacién
con mi informe de fecha 30.01.2024

: K

VERONICA SAN MARTIN
CONTADORA PUBLICA (UBA)
Matricula N° 17.273 Ley 8738
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CUADRO GENERAL DE RESULTADOS
EN MONEDA HOMOGENEA

(EN PESOS SIN CENTAVOS)

PERDIDAS EXCEDENTES

DICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE
2023 2022 2023 2022
Ediciones Desde
la Gente 4.525.591 3.455.554 | Revista Accion | 1.426.130.545| 1.718.639.661
Alquileres 28.767.674 29.260.407 | Consultoria 71.356 189.255
Productora Proyectos y
Radial 56.268.653 57.679.883 | Subsidios 64.663 149.519
Centro Cultural
de la Coopera-
cién
Floreal Gorini 73.544.179 82.300.108
Mantenimiento y
Administracién
General 1.499.720.432 | 1.444.864.258
Egresos Ingresos
No Operativos No Operativos
Otros E - Intereses
- Otros Egresos
No Operativos 3392515 2 969 259 Ganados (382.655.307) 37.687.179
- Otros Ingresos
No Operativos 265.467.378 | (150.071.824)
Resultado del
Ejercicio
(98.281.274) 35.186.671
R.E.C.P.A.M. R.E.C.P.A.M.
Resultado Resultado
Operativo 1.726.987.807 | 1.290.359.297 | No Operativo 1.985.846.942 | 1.339.481.647
3.294.925.577 | 2.946.075.437 3.294.925.577 | 2.946.075.437

Firmado a los efectos de su
identificacién con mi informe
de fecha 30.01.2024
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EVOLUCION DEL PATRIMONIO COOPERATIVO

NETO EN MONEDA HOMOGENEA

(EN PESOS SIN CENTAVOS)

CAPITAL AJUSTE DE
CONCEPTO SOCIAL AUSTEDE | CAPITAL NO R

COOPERATIVO CAPITALIZADO
Saldos al inicio del Ejercicio 18.596.603 |  94.195.860| 4.477.735.105
reexpresados
Suscripcion de Cuotas Sociales 4.000 3.732 0
Baja de Cuotas Sociales (1.200) (498) 0
Resolucion A.G.0. 22.04.2023 0 (54.881.219) 54 881 219
reexpresados
Resultado del Ejercicio 0 0 0
SALDOS AL 31.12.2023 18.599.403 39.317.875| 4.532.616.324

-

RAFAEL MASSIMO
TESORERO
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RESERVA

ESPECIAL SALDO RESULTADOS NO TOTAL TOTAL
ART.42 REVAmﬁCI()N ASIGNADOS 31 12L2023 31 12L2022
LEY 20337 12 L2
48.006.796| 5.111.318.688 35.186.671| 9.785.039.723| 9.749.819.834
0 0 0 7.732 33.632
0 0 0 (1.698) (414)
35.186.671 0 (35.186.671) 0 0
0 0 (98.281.274) (98.281.274) 35.186.671
83.193.467 5.111.318.688 (98.281.274) 9.686.764.483 9.785.039.723

CARLOS PETERS
SINDICO TITULAR

Firmado a los efectos de su identificacién

con mi informe de fecha 30.01.2024
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ESTADO DE FLUJO
DE EFECTIVO COMPARATIVO

(EN PESOS SIN CENTAVOS)

DICIEMBRE 2023 DICIEMBRE 2022

VARIACIONES DEL EFECTIVO Y SUS EQUIVALENTES
Efectivo al inicio del ejercicio

Efectivo al cierre del periodo

VARIACION NETA DEL EFECTIVO

215.955.785 550.193.427
268.393.554 215.955.786
52.437.769 (334.237.642)

CAUSAS DE LAS VARIACIONES DEL EFECTIVO
ACTIVIDADES OPERATIVAS

Cobros netos por Titulos Publicos y Privados
Pagos vinculados con egresos de servicios
Gastos de administracion pagados

Pagos netos por otras actividades operativas

1.972.512.325
(38.090.743)
(2.891.177.621)
(69.976.763)

691.550.886
(80.994.061)
(2.696.260.363)
(130.875.901)

Flujo neto de efectivo generado/pagado por las
Actividades Operativas

314.311.047

(140.260.466)

ACTIVIDADES DE INVERSION

Pagos netos por bienes de uso

Cobros netos por bienes diversos

Otros pagos por actividades de inversion
Flujo neto de efectivo pagado por las

(69.723.222)

(26.664.002)

Actividades de Inversion

ACTIVIDADES DE FINANCIACION
Aportes de capital

Pagos por préstamos

Cobro por Subsidio INAES

Flujo neto de efectivo generado/pagado por
Actividades de Financiacion

7.146.514 19.526.380
(1.473.858) 0
(64.050.566) (7.137.622)
20.607 13.381
(2.400.037) (4.172.732)
28.897.884 0
26.518.454 (4.159.350)

RESULTADOS FINANCIEROS Y POR TENENCIA
GENERADOS POR EL EFECTIVO Y SUS EQUIVALEN-
TES

RECPAM del efectivo y sus equivalentes
DISMINUCION DEL E Y EE POR RFYT

(224.341.166)

(182.680.203)

GENERADOS POR EL EY EE

(224.341.166)

(182.680.203)

VARIACION NETA DEL EFECTIVO

52.437.769

(334.237.642)

.
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CUADRO DE BIENES DE USO
EN MONEDA HOMOGENEA

(EN PESOS SIN CENTAVOS)

RUBROS VALOR DE ORIGEN

DEL EJERCICIO
VALOR AL TOTAL AL
COMIENZO DEL 31.12 2023
EJERCICIO ALTAS BAJAS e
(1) (2) (3) (4)
Inmuebles 7.782.769.607 20.196.248 0| 7.802.965.855
Muebles e Instalaciones 403.213.894 3.961.614 0 407.175.508
Maquinas de Oficina 812.186 0 0 812.186
Méquinas y Herramientas 343.807.514 45.565.359 553.409 |  388.819.464
TOTALES 8.530.603.201 69.723.221 553.409 | 8.599.773.013
o=
n ALFREDO H. SAAVEDRA JUAN CARLOS JUNIO

TESORERO SECRETARIO PRESIDENTE



ANEXO |

CARLOS PETERS
SINDICO TITULAR

AMORTIZACIONES VALOR NETO
ACUMULADAS BS\JEALS CARGO A ﬁfg:\égéé%’-\ﬁ AL AL
AL COMIENZO EJERCI- RESULTADOS % EJERCICIO 31.12.2023 31.12.2022
DEL EJERCICIO IO DEL EJERCICIO (5-647) (4-8)
(5) (6) (7) (8) (9)
755.939.648 0 128.574.982 2,00 884.514.630 | 6.918.451.225| 7.026.829.959
332.222.881 0 9.566.183 | 10,00 341.789.064 65.386.444 70.991.013
764.509 0 11.902 10,00 776.411 35.775 47.677
324.309.854 215.215 24.105.645| 33,33 348.200.284 40.619.180 19.497.660
1.413.236.892 215.215 162.258.712 1.575.280.389 | 7.024.492.624| 7.117.366.309
Firmado a los efectos de su
identificacion con mi informe
de fecha 30.01.2024
/
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PREVISIONES Y RESERVAS

(EN PESOS SIN CENTAVOS)

SALDO AL INICIO
AJUSTE POR DISMINUCIONES EN
RUBROS A MONEDA DE INFLACION EL EJERCICIO
CIERRE
PREVISIONES
Prevision para Despidos 68.372.765 (46.416.732) 11.140.995
Prevision para desvalorizacion 6.069.170 (4.120.223) 1.061.930
elementos culturales
Previsién para Incobrables 1.086.050 (737.295) 942
75.5627.985 (51.274.250) 12.203.867
RESERVAS Y FONDOS
Reserva Legal 0 0 0
Reserva Especial Art. 42 Ley 20.337 48.006.796 (32.590.734) 0
Saldo por revaluacién 5.111.318.688 (3.469.959.270) 0
5.159.325.484 (3.502.550.004) 0

-

RAFAEL MASSIMO
TESORERO
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ANEXO 11

AUMENTOS AL

SALDO AL FINALI-

REFERENCIA SOBRE

REFERENCIA SOBRE

CIERRE ZAR DISMINUCIONES - CAUSA-
DEL EJERCICIO EL EJERCICIO LES AUMENTOS - DESTINOS
35.000.000 45 815.038 Afectacioén por ilndelm.nizaciones Sobre sueldos y SAC con cargo a
pagadas en el ejercicio quebranto
Para cubrir contingencias sobre
. . rubro Bienes de cambio con cargo a
8.049.515 8.936.532 | Afectacion por baja de stock quebranto, Reexpresion del saldo de
inicio a moneda de cierre.
Para cubrir aleatorios sobre rubros
400.000 747.813 | Afectacion por saldos incobrables | Créditos y Otros créditos con cargo
a quebranto
43.449.515 55.499.383
0 0
Asignacién excedentes 64°
67.777.405 83.193.467 ejercicio (A.G.0. 22.04.2023)

Reexpresién del saldo de inicio a
moneda de cierre

3.469.959.270

5.111.318.688

Reexpresion del saldo de inicio a
moneda de cierre

3.537.736.675 5.194.512.155
Firmado a los efectos de su
identificacién con mi informe
de fecha 30.01.2024
4
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PLANILLA DE DATOS ESTADISTICOS

(EN PESOS SIN CENTAVOS)

ANEXO 111

DENOMINACION DE LA COOPERATIVA

ACTIVIDAD PRINCIPAL

MATRICULA NRO.

DOMICILIO

EJERCICIO SOCIAL 64° CERRADO EL

Instituto Movilizador de Fondos Cooperativos
Cooperativa Limitada

Cooperativa de 2° grado

4482

San Martin 1371 - Rosario - Santa Fe
31 de diciembre de 2023

NUMERO DE ASOCIADAS 170

CAPITAL SOCIAL COOPERATIVO $
CAPITAL SUSCRIPTO E INTEGRADO AL 31.12.2023 18.598.403
AJUSTE DE CAPITAL AL 31.12.2023 4.571.934.199
CAPITAL SUSCRIPTO A INTEGRAR AL 31.12.2023 1.000
RESERVAS

RESERVA LEGAL 0
RESERVA ESPECIAL ART. 42 LEY 20337 83.193.467

SALDO POR REVALUACION

5.111.318.688

RESULTADOS
RESULTADO DEL EJERCICIO

(98.281.274)

OPERACIONES
REVISTA ACCION

CONSULTORIA

PROYECTOS Y SUBSIDIOS
EDICIONES DESDE LA GENTE
ALQUILERES

PRODUCTORA RADIAL

CCC FLOREAL GORINI

SERVICIOS Y PROVISIONES VARIAS

2.272.873.415
31.987.598
9.429.321
188.299
38.466.787
566.559
654.454.855

11.066.590

DENOMINACION DE LA ENTIDAD COOPERATIVA DE GRADO SUPERIOR A LA QUE SE ENCUENTRA ASOCIADA:
CONFEDERACION COOPERATIVA DE LA REPUBLICA ARGENTINA LIMITADA (COOPERAR)

.
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1. BASES DE PRESENTACION DE LOS
ESTADOS CONTABLES

Los estados contables han sido preparados siguiendo
los lineamientos enunciados en las Resoluciones Téc-
nicas N° 16 y 17 y sus modificatorias y expuestos de
acuerdo con la Resoluciones Técnicas N° 8 y 9 y sus
modificatorias y Resolucion Técnica N° 51, todas de
la Federacidon Argentina de Consejos Profesionales de
Ciencias Econémicas (F.A.C.P.C.E).

En relacién con la consideracion del efecto inflaciona-
rio, los estados contables han sido preparados en mo-
neda homogénea reconociendo en forma integral los
efectos de la inflacién de acuerdo con las correspon-
dientes normas contables profesionales aplicables hasta
30.09.2003. Conforme lo dispuesto por la FACPCE a
través de su Resolucion 287/03, adoptada por el CPCE
de SFE a través de su Resolucién 12/03 se ha discon-
tinuado la reexpresién para reflejar las variaciones del
poder adquisitivo de la moneda a partir del 01.03.2003.

La declaracién de que nos encontramos en un contexto
de inflacion en Argentina en los términos de la seccién
3.1 de la RT N° 17, a partir del 01/07/2018 (inclusive)
implica que los estados contables correspondientes a
ejercicios anuales o de periodos intermedios cuyo cie-
rre haya ocurrido a partir del 01/07/2018 (inclusive)
deberan reexpresarse de acuerdo con el procedimiento
establecido en la RT N°6, segln lo previsto en la Re-
soluciéon 539/18 de Junta de Gobierno de la FACPCE
adoptada por Resolucion de Presidencia 2/2018 del
Consejo Profesional de Ciencias Econémicas de la Pro-
vincia de Santa Fe del 16/10/2018.

Por su parte el Instituto Nacional de Asociativis-
mo y Economia Social (INAES) emitié la Resolucién
419/2019 resolviendo que los estados contables de
cooperativas y mutuales, que cierren balance a partir
del 31 de marzo de 2019 inclusive, deberan presen-
tarse expresados en moneda constante u homogénea
aplicando la metodologia de reexpresién establecida
por la Resolucién Técnica N° 6.

En tal sentido los presentes estados contables han sido
preparados en moneda homogénea reconociendo en
forma integral los efectos de la inflacién de acuerdo
con la Resolucién Técnica 6 de la FACPCE, siendo el
quinto ejercicio de aplicacion.

La reexpresion de los saldos se calculé considerando
los indices establecidos por la F.A.C.P.C.E., resultantes
de la combinacién del Indice de Precios Internos al por
Mayor (IPIM) con el IPC publicados por el INDEC con
base diciembre de 2016.

Las cifras expuestas en los Estados Contables se ex-
presan en pesos y surgen de los Libros de Contabilidad.

2. CRITERIOS DE VALUACION DE
ACTIVOS, PASIVOS, PATRIMONIO NETO Y
CUENTAS DE RESULTADO

Los criterios de valuacién utilizados para la preparacion
de estos estados contables responden a los estableci-
dos por la Resolucién Técnica Nro. 17 de la Federacién

Argentina de Consejos Profesionales de Ciencias Eco-
némicas, y sus modificatorias, de acuerdo a las siguien-
tes pautas:

2.1. Activos monetarios y Pasivos monetarios en mone-
da nacional: a su valor nominal neto.

2.2. Activos monetarios en moneda extranjera: han
sido convertidos a pesos de acuerdo al tipo de cambio
comprador vigente a la fecha de cierre del periodo.

2.3. Créditos monetarios y Otros Créditos monetarios:
a su valor nominal neto.

2.4. Bienes de Cambio: los bienes de la Editorial del
CCC se encuentran valuados a su valor de adquisicion
reexpresado a moneda del 31/12/2023; los correspon-
dientes a Ediciones Desde la Gente a su valor de ad-
quisicion reexpresado a moneda del 30/04/2023. Los
valores obtenidos de esta forma, neto de previsiones
registradas, no superan a sus respectivos valores recu-
perables estimados al cierre de ejercicio.

2.5. Inversiones no corrientes: se exponen a su valor
nominal.

2.6. Bienes de Uso: a su costo de adquisicion reex-
presado hasta el 31/12/2023 (neto de depreciaciones
acumuladas) sin exceder en su conjunto su valor recu-
perable. En el caso de los inmuebles la entidad practi-
¢6 un revallo técnico de acuerdo a tasaciones técnicas
en délares realizadas por peritos particulares. Las tasa-
ciones fueron emitidas por Infotas SA bajo los nime-
ros 43553; 43684; 43706; 43759; 43775; 46035 y
46037. Las diferencias resultantes entre dichas valua-
ciones y los valores residuales fueron registradas en el
rubro Resultados Diferidos en el Estado de Evolucion
del Patrimonio Cooperativo Neto, de conformidad a las
normas establecidas en la Resolucién Técnica N° 31.

2.7. Bienes Intangibles: la cuenta Revista Accion Di-
gital expone el valor residual actualizado de los costos
asumidos para conversion de la revista en una platafor-
ma multimedia de actualizacién diaria con contenidos
de diversos formatos, accesibles en computadora de
escritorio, notebooks, teléfonos mdviles y tablets. Los
cargos diferidos se encuentran a su costo reexpresado
a moneda del 31/12/2023.

2.8. Patrimonio Neto: las cuentas del rubro se exponen
reexpresadas a moneda del 31/12/2023, excepto el
Capital Social Cooperativo, el cual se ha mantenido por
su valor histérico a fin de cumplimentar las disposicio-
nes de la Ley 20337. El ajuste derivado de la reexpre-
sién de la partida mencionada, se incluyé en el rubro
Ajuste de capital. Se expone en el Estado de evolucién
del Patrimonio Cooperativo Neto el Ajuste de Capital
No Capitalizado segln decisiones de Asamblea Gene-
ral Ordinaria celebradas el 27/08/2020; 29/04/2021;
23/04/2022 y 22/04/2023.

2.9. Cuentas de Resultados: se encuentran reexpresa-
das a moneda del 31/12/2023. Los ingresos financie-
ros se encuentran expresados en términos reales.



3.1 CAJA'Y BANCOS

Fondo fijo

Valores a depositar

Bancos cuentas corrientes

Bancos cajas de ahorro en moneda extranjera
Tarjeta precargada

Dinero en efectivo

3.2 INVERSIONES - CORRIENTE
Bancos depdésitos a plazo fijo

Intereses devengados a cobrar plazo fijo
Titulos publicos - AL30 y AL29

Titulos publicos - Intereses a cobrar
Fondo Comun de Inversién

3.3 CREDITOS

Deudores por servicios - gestiéon cooperativa con asociadas
Otros deudores por servicios

Prevision para incobrables

3.4 OTROS CREDITOS - CORRIENTE

Deudores varios micro y mesocréditos

Deudores varios

Depésitos en garantia

Egresos por cuenta de terceros

Adelantos al personal

Gastos a rendir microcréditos

Cuotas sociales a integrar

Deudores en gestion judicial

DGI - Impuesto al valor agregado - Saldo a favor
DGI - Impuesto a las ganancias - Percepciones

DGI - Anticipo Fondo para educacién y prom. coop.
DGI - Impuesto a los déb. y créd. bancarios - crédito a favor
API - Convenio Multilateral a pagar - saldo a favor
Prevision para incobrables

3.5 BIENES DE CAMBIO
Existencia elementos culturales
Previsién desvalorizacion elementos culturales

3.6 BIENES INTANGIBLES
Desarrollo ESSApp

Revista Accién Digital
Cargos diferidos

3. COMPOSICION DE LOS PRINCIPALES RUBROS DEL BALANCE COMPARATIVO CON
EL EJERCICIO ANTERIOR (EN PESOS SIN CENTAVOS)

DICIEMBRE DICIEMBRE
2023 2022
157.500 294.903
153.312 0
22.078.049 26.263.656
245.916.706 189.194.865
48.103 124.202
39.884 78.160
268.393.554 215.955.786

1.604.679.719

2.316.927.029

279.436.169 198.586.040
101.249.026 67.976.686
548.865 380.005
621.944.572 234.402.590
2.607.858.351 2.818.272.350
41.625.952 53.822.230
8.706.609 7.796.143
(345.906) (644.629)
49.986.655 60.973.744
14.939.392 48.625.051
58.100.277 41.000.089
13.000 40.483
3.419.725 4.838.966
2.931.215 2.525.669
6.677.037 9.512.208
1.000 15.570

3.943 12.279
23.432.906 121.369.470
11.270 693.916
11.427.176 18.657.301
641.926 1.500.789

0 2.868.606

(399.290) (428.930)
121.199.577 251.231.467
62.618.274 79.796.278
(8.936.532) (6.069.170)
53.681.742 73.727.108
0 11.397.520

3.091.949 3.232.492
2.301.574 4.077.939
5.393.523 18.707.951
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3.7 INVERSIONES - NO CORRIENTE
Cuotas sociales de cooperativas

3.8 OTROS CREDITOS - NO CORRIENTE
Deudores varios

Documentos a cobrar

Prevision para incobrables

3.9 BIENES INTANGIBLES
Revista Accién Digital

3.10 DEUDAS COMERCIALES

Proveedores - gestién cooperativa con asociadas
Otros proveedores

Proveedores cheques de pago diferido

Otras deudas con cooperativas

Otras deudas comerciales

3.11 DEUDAS FINANCIERAS - CORRIENTE
Préstamo INAES

3.12 OTRAS DEUDAS - CORRIENTE
Cargas sociales devengadas
Cargas fiscales municipales a pagar

DGI - Impuesto a las ganancias - Agente de retencion

DGI - Retenciones Impuesto al valor agregado

DGI - Retenciones a empresas de vigilancia y limpieza

DPR - Retenciones y percepciones ARBA

API - Convenio Multilateral a pagar

Ingresos por cuenta de terceros

Ingresos por cuenta de terceros Microcréditos

Provision para licencia anual y sus cargas sociales

Provision para gastos en personal

Provisiéon Fondo para educacién y promocién cooperativa

Otras provisiones para gastos
Otras deudas y compromisos devengados

3.13 INGRESOS DIFERIDOS - CORRIENTE
Revista Accién

Alquiler bienes de uso

Otros ingresos diferidos

3.14 DEUDAS FINANCIERAS - NO CORRIENTE
Préstamo INAES

3.15 PREVISIONES
Prevision para despidos

DICIEMBRE 2023 DICIEMBRE
2022

1.150.320 3.5682.963
37.000 115.221
345.831 1.076.944
(2.617) (12.491)
380.214 1.179.674

0 3.232.492
1.996.816 936.549
24.825.119 30.744.100
0 3.011.630

9.670 26.376

0 233.618
26.831.605 34.952.273
1.046.537 3.080.522
60.447.951 66.465.088
259.933 110.864
1.573.810 11.097.008
1.008.501 1.226.538
570.556 651.686
5.427 5.988
8.120.463 0
25.912.453 8.867.909
25.467.213 53.253.802
127.856.351 131.199.785
6.600.000 2.740.387
37.000.000 56.676.191
67.763.513 121.975.718
5.691 17.722
362.591.862 454.288.686
127.445 203.142.354
2.048.275 4.367.701
4.830.058 0
7.005.778 207.510.055
2.481.257 10.985.820
45.815.038 68.372.765




4. COMPOSICION DE LOS PRINCIPALES RUBROS DEL ESTADO DE RESULTADOS

(EN PESOS SIN CENTAVOS)

La entidad clasifica los resultados generados por la gestion cooperativa mediante la aplicacion del
método proporcional utilizando la proporcién existente en la facturacién de ventas y servicios. Los
resultados por operaciones ajenas a la gestion cooperativa se encuentran detallados en el punto 4.5.

4.1 VENTAS Y SERVICIOS

Revista Accion

Ediciones Desde la Gente

Centro Cultural de la Cooperacién Floreal Gorini
Alquileres

Consultoria

Proyectos y Subsidios

Productora Radial

Servicios y provisiones varias

Mantenimiento y administracién general

4.2 INGRESOS INTERSERVICIOS

Proyectos y subsidios

Centro Cultural de la Cooperacién Floreal Gorini
Consultoria

Mantenimiento y administracién general

4.3 COSTO DE VENTAS Y SERVICIOS SECCIONALES
Revista Accion

Ediciones Desde la Gente

Centro Cultural de la Cooperacién Floreal Gorini
Alquileres

Consultoria

Proyectos y Subsidios

Productora Radial

Servicios y provisiones varias

4.4 GASTOS OPERATIVOS
4.4.1 DE ADMINISTRACION
Retribuciones al personal
Cargas sociales sobre retribuciones al personal
Otros gastos en personal
Servicios personales contratados
Alquiler bienes de uso
Mantenimiento bienes de uso
Amortizacion bienes de uso

Gas y otros combustibles
Suministros computacién
Articulos de libreria y fotocopias

DICIEMBRE 2023 DICIEMBRE
2022

2.272.873.415 2.603.194.370
188.299 520.624
654.454.855 616.781.581
38.466.787 33.884.207
31.987.598 29.968.912
9.429.321 10.181.563
566.559 738.239
11.066.590 11.010.468
13.861.742 22.551.344
3.032.895.166 3.328.831.308
57.636.220 71.696.845
(16.033.168) 29.804.162
22.901.299 13.022.258
279.978.166 262.337.806
344.482.517 376.861.071
846.742.870 884.554.709
4.713.890 3.976.177
711.965.866 728.885.851
67.234.461 63.144.614
54.817.541 42.801.916
67.000.878 81.728.889
56.835.212 58.418.121
11.066.590 11.010.468

1.820.377.308

1.874.520.745

733.520.582
186.792.094
12.673.935
67.217.414
4.055.034
12.264.533
75.847.324
652.465
1.365.277
2.261.718

700.231.489
188.114.986
11.606.017
76.283.671
5.396.732
7.947.095
68.028.071
1.465.970
1.346.371
2.074.909
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Articulos de cocina y limpieza
Ferreteria y electricidad
Viaticos y movilidad
Vigilancia

Limpieza y cafeteria
Transportes

E-mail e internet

Correo y mensajerias

Energia eléctrica

Seguros

Suscripciones y publicaciones
Legales y judiciales

Aguas corrientes

Telefonia fija y movil
Procesamiento de datos

Otros servicios y prestaciones de terceros
Cargas fiscales

Gastos financieros

Gastos comerciales

Servicios internos

4.4.2 OTROS GASTOS OPERATIVOS
Traslados y atencién reuniones
Promocion y defensa institucional
Relaciones institucionales

Cuotas y adhesiones

Confeccion memoria y balance
Eventos nacionales

Eventos internacionales

DICIEMBRE 2023

8.945.370
1.923.537
10.106.626
84.149.763
79.708.788
20.977
2.841.792
338.260
25.916.699
12.763.293
854.869
1.719.205
1.490.374
2.626.757
90.958
108.022.972
215.937.382
482.028
9.899.092
80.537.519

DICIEMBRE
2022

6.621.841
3.393.409
14.788.301
72.643.599
82.651.621
13.291
2.720.728
457.044
19.710.790
13.555.400
770.637
1.872.977
1.202.628
3.298.663
312.389
98.263.078
188.713.758
1.112.906
16.054.805
84.719.107

1.745.026.637

1.675.372.283

11.951.038 5.595.628
2.752.804 3.623.163
271.373 159.584
25.741.918 26.276.159
800.000 622.815
7.016.570 8.006.132
0 10.097.645
48.533.703 54.381.126

4.5 OTROS APROPIABLES AL EJERCICIO - OPERACIONES AJENAS A LA GESTION COOPERATIVA

4.5.1 INGRESOS NO OPERATIVOS
Intereses ganados

Renta Titulos Publicos

Intereses devengados Titulos Publicos
Renta Fondo comun de inversién
Diferencias de cambio

Recupero gastos

Subsidio INAES 20° aniversario CCC Floreal Gorini

Otros ingresos no operativos

(382.655.307) 37.687.180
38.829.154 (39.777.204)
(4.417.842) (5.302.512)
121.515.373 (78.934.292)
75.827.565 (26.315.874)
1.835.237 0
28.897.884 0
2.980.007 258.057

(117.187.929) (112.384.645)




4.5.2 EGRESOS NO OPERATIVOS

Resultado Operatoria Micro y Mesocréditos (1.580.462) (2.969.259)
Otros egresos no operativos (1.812.053) 0
(3.392.515) (2.969.259)
5. RESTRICCIONES A LA DISTRIBUCION DE EXCEDENTES
se encuentran pendientes las siguientes recomposiciones:
RESERVA A RECOMPONER CAUSA IMPORTE $

Reserva Especial Art. 42 Ley 20337

Absorcién quebranto operativo Ejercicio 2018

78.259.428

Reserva Especial Art. 42 Ley 20337

Absorcién resultados no asignados negativos acu-
mulados al inicio Ejercicio 2019

2.015.112.915

Reserva Legal

Absorcién resultados no asignados negativos acu-
mulados al inicio Ejercicio 2019

20.270.520

Saldo por Revaluacién Inmuebles

Absorcién resultados no asignados negativos acu-
mulados al inicio Ejercicio 2019

1.802.513.848

Reserva Especial Art. 42 Ley 20337 | Absorcién quebranto operativo Ejercicio 2019 989.676.810
Reserva Especial Art. 42 Ley 20337 | Absorciéon quebranto operativo Ejercicio 2020 673.283.019
Reserva Especial Art. 42 Ley 20337 | Absorciéon quebranto operativo Ejercicio 2021 779.409.209

Reserva Especial Art. 42 Ley 20337

Absorcién quebranto operativo Ejercicio 2022

1.188.941.071

TOTAL | 7.547.466.820

6. BIENES DE DISPONIBILIDAD RESTRINGI-

DA Y GRAVAMENES SOBRE ACTIVOS: el 28 de
diciembre de 2020 se constituy6é hipoteca en primer lu-
gar y grado a favor del Instituto Nacional de Asociativismo
y Economia Social (INAES) sobre el inmueble ubicado en
Avenida Diagonal Presidente Roque Saenz Pefia numeros
943 y 947 de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires. El
monto de la hipoteca es de $ 5.000.000.- con méas sus
intereses y demas accesorios y de todas las obligaciones
emergentes del contrato firmado con INAES por préstamo
de $ 5.000.000.-, acordado segun Resolucion N° RESFC-
2020-367-APN-DI#INAES de fecha 25 de junio de 2020.

7. CONTINGENCIAS: no se tiene conocimiento de
Activos ni Pasivos contingentes.

8. GESTION DE RIESGOS: ¢l Instituto Movilizador
de Fondos Cooperativos C.L. ha formalizado su Cédigo de
Gobierno Societario y el Marco para la Gestién Integral del
Riesgo, a efectos de cumplir con lo dispuesto por el Banco
Central de la Republica Argentina segiin Comunicaciones

“A” 5201 y “A” 5203. Las Comunicaciones citadas estan
referidas a los lineamientos que las Entidades Financieras
y sus vinculadas (en el caso de grupos econémicos) deben
aplicar para implementar el Cédigo de Gobierno Societario
comprensivo de toda la entidad, como asi también aquellas
normas vinculadas a la Gestion de Riesgos.

9. INFORMACION SOBRE CAPITAL
COOPERATIVO: de acuerdo al art. 19 del Estatuto Social
se destinara el cinco por ciento del capital integrado confor-
me al Ultimo balance aprobado para el reembolso de cuotas
sociales, atendiéndose las solicitudes por riguroso orden de
presentacion. Los casos que no puedan ser atendidos con di-
cho porcentaje lo seran en los ejercicios siguientes por orden
de antigliedad. Las cuotas sociales pendientes de reembolso
devengaran un interés equivalente al cincuenta por ciento de la
tasa fijada por el Banco Central de la Republica Argentina para
los depésitos en caja de ahorros y en defecto de fijacién de la
misma, de la que reconociere el Banco de la Nacién Argentina
para dichos depésitos.

B

RAFAEL MASSIMO CARLOS PETERS
TESORERO SINDICO TITULAR

ALFREDO H. SAAVEDRA
SECRETARIO

Firmado a los efectos de su
identificacién con mi informe
de fecha 30.01.2024

A Y
VERONICA SAN MARTIN
CONTADORA PUBLICA (UBA)
Matricula N°17.273 Ley 8738
CPCE - Pcia. de Santa Fe

)
JUAN CARLOS JUNIO
PRESIDENTE
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RATIFICACION
DE FIRMAS

ESTADOS CONTABLES AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

RATIFICACION DE FIRMAS

Por la presente se ratifican las firmas que en facsimil obran en las fojas que anteceden y que reemplazan
las correspondientes firmas oldgrafas obrantes en los originales de los Estados Contables y demas
documentacién correspondientes al periodo finalizado el 31/12/2023, pertenecientes al Instituto
Movilizador de Fondos Cooperativos Coop. Ltda., y que comprenden un total de 33 péaginas desde la
foja N° 43 a la foja N° 75.

Rosario, 30 de enero de 2024.

RAFAEL MASSIMO ALFREDO H. SAAVEDRA JUAN CARLOS
TESORERO SECRETARIO JUNIO
PRESIDENTE

Firmado a los efectos de su
identificacion con mi informe

de fecha 30.01.2024
CARLOS PETERS VERONICA SAN MARTIN
SINDICO TITULAR CONTADORA PUBLICA (UBA)

Matricula N° 17.273 Ley 8738
CPCE - Pcia. de Santa Fe
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Al

Consejo de Administracion del

Instituto Movilizador de Fondos
Cooperativos Coop. Ltda.

C.U.LT. N° 30-53757458-1

Domicilio Legal: San Martin 1371 Rosario -
Pcia. de Santa Fe

Presente

INFORME SOBRE LOS ESTADOS CONTABLES

OPINION

He auditado los estados contables de Instituto Movilizador de Fondos Cooperativos Coop. Ltda (en adelante la
Entidad), que comprenden los estados de situacion patrimonial al 31 de diciembre de 2023 y 2022, los estados
de resultados, de evolucion del patrimonio neto y de flujo de efectivo correspondientes a los ejercicios finalizados
en dichas fechas, asi como un resumen de las politicas contables significativas y otra informacién explicativa
incluida en las notas y los anexos que los complementan.

En mi opinién, los estados contables adjuntos presentan razonablemente, en todos los aspectos significativos, la
situacién patrimonial de la Entidad al 31 de diciembre de 2023 y 2022, asi como sus resultados, la evolucién
de su patrimonio neto y el flujo de su efectivo correspondientes a los ejercicios finalizados en esas fechas, de
conformidad con las Normas Contables Profesionales Argentinas.

FUNDAMENTO DE LA OPINION

He llevado a cabo mi auditoria de conformidad con las normas de auditoria establecidas en la seccién III.A de la
Resolucion Técnica N° 37 de la Federacion Argentina de Consejos Profesionales de Ciencias Econémicas (FACP-
CE). Mis responsabilidades de acuerdo con dichas normas se describen mas adelante en la secciéon "Responsa-
bilidades del auditor en relacién con la auditoria de los estados contables” de mi informe. Soy independiente de
la Entidad y he cumplido las demas responsabilidades de ética de conformidad con los requerimientos del Codigo
de Etica del Consejo Profesional de Ciencias Econémicas de la Provincia de Santa Fe y de la Resolucién Técnica
N° 37 de la FACPCE. Considero que los elementos de juicio que he obtenido proporcionan una base suficiente y
adecuada para mi opinion.

RESPONSABILIDADES DE LA DIRECCION DE LA ENTIDAD EN RELACION CON LOS ESTADOS
CONTABLES

La Direccion de la Entidad es responsable de la preparacion y presentacion razonable de los estados contables
adjuntos de conformidad con las Normas Contables Profesionales Argentinas, y del control interno que considere
necesario para permitir la preparacion de estados contables libres de incorreccion significativa.

En la preparacion de los estados contables, la Direccion es responsable de la evaluacion de la capacidad de la
Entidad para continuar como empresa en funcionamiento, revelando, en caso de corresponder, las cuestiones
relacionadas con este aspecto y utilizando el principio contable de empresa en funcionamiento, excepto si la
Direccion tuviera intencién de liquidar la Entidad o de cesar sus operaciones, o bien no existiera otra alternativa
realista.

RESPONSABILIDADES DEL AUDITOR EN RELACION CON LA AUDITORIA DE LOS ESTADOS CONTA-
BLES

Mis objetivos son obtener una seguridad razonable de que los estados contables en su conjunto estan libres de
incorreccion significativa y emitir un informe de auditoria que contenga mi opinién. Seguridad razonable es un
alto grado de seguridad, pero no garantiza que una auditoria realizada de conformidad con la Resolucién Técnica
N° 37 de la FACPCE siempre detecte una incorreccion significativa cuando exista. Las incorrecciones se consi-
deran significativas si, individualmente o de forma agregada, puede preverse razonablemente que influyan en las
decisiones econémicas que los usuarios toman basandose en los estados contables.

Como parte de una auditoria de conformidad con la Resolucién Técnica N° 37 de la FACPCE, aplico mi juicio
profesional y mantengo una actitud de escepticismo profesional durante toda la auditoria. También:

a) ldentifico y evallo los riesgos de incorreccion significativa en los estados contables, disefio y aplico procedi-
mientos de auditoria para responder a dichos riesgos y obtengo elementos de juicio suficientes y adecuados para
proporcionar una base para mi opinién.



b) Obtengo conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de disefiar procedimientos de
auditoria que sean apropiados en funcién de las circunstancias y no con la finalidad de expresar una opinién sobre
la eficacia del control interno de la Entidad.

c¢) Evallo si las politicas contables aplicadas son adecuadas, asi como la razonabilidad de las estimaciones con-
tables y la correspondiente informacién revelada por la Direccién de la Entidad.

d) Concluyo sobre lo adecuado de la utilizacién por la Direccién de la Entidad, del principio contable de empresa
en funcionamiento y, basandome en los elementos de juicio obtenidos, concluyo sobre si existe 0 no una incer-
tidumbre significativa relacionada con hechos o con condiciones que pueden generar dudas importantes sobre
la capacidad de la Entidad para continuar como empresa en funcionamiento. Si concluyo que existe una incerti-
dumbre significativa, se requiere que llame la atencién en mi informe de auditoria sobre la informacién expuesta
en los estados contables o, si dicha informacion expuesta no es adecuada, que exprese una opinién modificada.
Mis conclusiones se basan en los elementos de juicio obtenidos hasta la fecha de nuestro informe de auditoria.
Sin embargo, hechos o condiciones futuros pueden ser causa de que la Entidad deje de ser una empresa en
funcionamiento.

e) Evalto la presentacién general, la estructura y el contenido de los estados contables, incluida la informacién
revelada, y si los estados contables representan las transacciones y hechos subyacentes de un modo que logren
una presentacién razonable.

Me comunico con la Direccién de la Entidad en relaciéon con, entre otras cuestiones, la estrategia general de
la auditoria y los hallazgos significativos de la auditoria, asi como cualquier deficiencia significativa del control
interno identificada en el transcurso de la auditoria.

INFORME SOBRE OTROS REQUERIMIENTOS LEGALES Y REGLAMENTARIOS

a) Segln surge de los registros contables de la Entidad, el pasivo devengado al 31 de diciembre de 2023 a favor
del Sistema Integrado Previsional Argentino en concepto de aportes y contribuciones previsionales ascendia a $
59.293.684,02 y no era exigible a esa fecha.

b) Segln surge de los registros de la Entidad, el pasivo devengado al 31 de diciembre de 2023 a favor de la
Administracién Provincial de Impuestos de Santa Fe, en concepto de Ingresos Brutos ascendia a $ 155.041,04
y no era exigible a esa fecha.

c) He aplicado los procedimientos sobre prevencién del lavado de activos de origen delictivo y financiacion del
terrorismo previstos en la Resolucion N° 420/11 de la FACPCE.

d) Seglin Resolucion 3/96 del Consejo Profesional de Ciencias Econdmicas de la Provincia de Santa Fe, las cifras
de los estados contables mencionados en el parrafo de opinién son las siguientes:

31/12/2023 31/12/2022

Activo $ 10.132.536.560 Activo $ 10.564.229.844

Pasivo $ 445.772.077 Pasivo $ 779.190.121

Patrimonio Neto $ 9.686.764.483 Patrimonio Neto $ 9.785.039.723
Resultado del Ejercicio $ (98.281.274) Resultado del Ejercicio $ 35.186.671

Ciudad de Rosario, 30 de enero de 2024.

VERONICA SAN MARTIN
CONTADORA PUBLICA (UBA)

Matricula N° 17.273 Ley 8738

CPCE - Pcia. de Santa Fe
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INFORME
DEL SINDICO

A las entidades asociadas:

De conformidad con las disposiciones legales y estatutarias vigentes, tengo el agrado de informar a
ustedes que he efectuado periédicas verificaciones de los registros contables, control de comproban-
tes de gastos y arqueos de Caja y, hallando todo de acuerdo con las cifras insertas en el Estado de
Situacién Patrimonial, Estado de Resultados y deméas Cuadros y Anexos, Proyecto de Asignacion de
Excedentes y Absorcién de Quebrantos y demas documentacién que se acompafia, correspondiente al
Ejercicio cerrado al 31 de diciembre de 2023 me permito aconsejar su aprobacion.

Corresponde destacar la deferencia dispensada por la Presidencia y el Consejo de Administracién al
facilitar la tarea fiscalizadora, mediante una amplia intervencioén en las operaciones y activa partici-
pacion en las sesiones del Consejo de Administracion.

Extiendo también el agradecimiento a los funcionarios del Instituto Movilizador de Fondos Coopera-

tivos Coop. Ltda., que en toda oportunidad han brindado colaboracién y puesto a mi disposicién las
informaciones y antecedentes requeridos.

Rosario, 30 de enero de 2024

CARLOS PETERS

Sindico Titular



PROYECTO
DE ASIGNACION
DE EXCEDENTES Y
ABSORCION DE
QUEBRANTOS (EN PESOS SIN CENTAVOS)

Practicadas las imputaciones correspondientes al 65° Ejercicio, el presente periodo ha arrojado:
- Quebranto Operativo de $ 1.963.547.772.-, que proponemos absorber de la siguiente forma:

$83.193.467.- de la Reserva Especial constituida de acuerdo a lo previsto por
el art. 42, Ley 20337, a recomponer en ejercicios futuros

$1.880.354.305.- del Saldo por Revaluacion de activos, a recomponer en
ejercicios futuros

- Excedente no repartible de $ 1.865.266.498.-, que proponemos asignar a la Reserva Especial
constituida de acuerdo a lo previsto por el articulo 42, Ley 20.337.

CONSEJO DE ADMINISTRACION
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PADRON DE ASOCIADAS

ASOC. | INAES. DENOMINACION SUSCRIPTO
BANCOS COOPERATIVOS DE CREDITO

1011 8945 Banco Credicoop Cooperativo Limitado 16.685.700
COOPERATIVAS DE CREDITO Y OTRAS RAMAS

2000 8976 Cooperativa Institucional de Inversién y Vivienda Limitada 38.306
2002 927 Coope Riel, Coop. de Crédito, Consumo, Transformacién y Comercializaciéon Apicola Ltda 176
3004 1165 Segurcoop Cooperativa de Seguros Limitada 765.200
3010 3253 Instituto Lomas de Zamora Cooperativa Limitada de Ensefianza 100
3015 4151 Cooperativa Argentina de Productores Agrarios Limitada 100
3017 4446 Federacién Argentina de Cooperativas Farmacéuticas Cooperativa Limitada - FECOFAR 300
3018 4681 Cooperativa Telefénica de San Genaro Limitada 100
3027 7209 Coop. de Obras y Serv. Publicos, Viv. y Serv. Asistenciales Ltda Martin Coronado - COMACO 1.600
3031 8140 Cooperativa Popular Morén de Vivienda Limitada 100
3032 8189 Cooperativa Cérdoba Limitada de Vivienda, Crédito y Consumo 100
3035 8986 COPROA Cooperativa de Provision de Servicios para Productores de Seguros Ltda 100
3036 9166 Residencias Cooperativas de Turismo Cooperativa de Provisién de Servicios Turisticos Limitada 12.800
3037 9206 Cooperativa Gran Mendoza de Deportes y Turismo Limitada 100
3048 6432 Cooperativa Integral Regional de Provisién de Servicios Publicos, Vivienda y Consumos Ltda 100
3052 10997 | Cooperativa Telipa Limitada 100
3056 395 Coop. Popular de Electricidad, Obras y Servicios Plblicos de Santa Rosa Limitada 100
3057 14441 | CABAL Cooperativa de Provision de Servicios Limitada 746.800
3058 8767 Cooperativa de Provision de Serv. de Obras, Agua Potable y otros Serv. PUb. Pucara de Trujui Ltda 101
3062 12455 | Coop. de Vivienda, Consumo y Provisién de Servicios Publicos Rosario Limitada 100
3063 17169 | RCC - Red Cooperativa de Comunicaciones Coop. de Provisién de Servicios Limitada 37.220
3064 18201 | CADER - Cooperativas Asociadas de Entre Rios Limitada 100
3065 16941 | Tecnicoop Cooperativa de Provision de Servicios Cooperativos y Sociales Limitada 100
3066 11347 | Cooperativa de Provisién de Servicios de Ensefianza Tierra Nueva Limitada 300
3067 15687 | Coop. de Prov. de Bienes y Servicios de los Agentes Oficiales de Loteria Nacional Limitada 100
3068 3980 Cooperativa de Prov. de Servicios de Obras, Agua Potable y otros Servicios Publicos COOPIC Ltda 100
3070 20851 | Cooperativa de Trabajo Alas para Crecer Limitada 100
3072 14271 | Cooperativa de Vivienda Civiles Fuerzas Armadas Limitada - CO.VI.CI.FA 100
3074 13069 | Cooperativa de Trabajo de Profesionales Tecypro Limitada 100
3076 14526 | Federacién de Cooperativas Agropecuarias de San Juan Limitada - FECOAGRO 100
3080 5808 Inst. Médico Asistencial IMA Coop. de Prest. de Serv. para Profesionales del Arte de Curar Ltda 200
3082 22265 | La Republica Cooperativa Popular de Crédito Limitada 300
3085 21817 | Federacion Argentina de Entidades Solidarias de Salud Cooperativa Limitada - FAESS 28.200
3089 3096 Cooperativa de Energia Eléctrica y Otros Servicios Publicos de Las Varillas Limitada 3.400
3091 12906 | Cooperativa de Trabajo Vivir y Convivir Limitada 100
3093 22115 | Cooperativa Popular de Crédito Nuevo Impulso Limitada 100
3097 18483 | Cooperativa de Trabajo Artesanal Manos del Delta Limitada 500
3099 21732 | Cooperativa de Provision de Agua Potable y otras Obras y Servicios Publicos - PROAS Ltda 100
3116 24153 | Cooperativa de Trabajo del Oeste Limitada 900
3117 15297 | Cooperativa de Vivienda, Crédito y Consumo de Cafiada de Gémez Limitada 100
3120 24143 | Cooperativa de Trabajo Mensacoop Limitada 4.200
3121 24260 | Cooperativa de Vivienda, Crédito y Consumo EMETELE Limitada 100
3123 24028 | Cooperativa de Trabajo Aparcoop Limitada 113.700
3126 15653 | Cooperativa de Trabajo Alerta Limitada 200




3133
3142
3144
3145
3148
3150
3156
3159
3160
3161
3164
3166
3167
3168
3169
3174
3175
3176
3178
3179
3181
3182
3183
3185
3186
3187
3188
3189
3190
3191
3192
3193
3194
3196
3197
3198
3199
3200
3201
3202
3204
3205
3206
3207
3208
3209
3210
3211
3212
3214

23598
23797
24151
13329
26704
25274
24173
15383
24693
25973
23709
25300
25704
25261
23823
24012
10407
610
29707
10044
29159
7248
31644
302
30847
11098
538
23458
9441
30296
30559
5286
466
5465
30351
5253
688
31151
14633
16803
3942
1043
1761
14593
15019
23463
29490
32464
17284
8597

Cooperativa de Trabajo El Profesional Limitada

Cooperativa de Trabajo Artes Graficas EI Sol Limitada

Cooperativa de Trabajo Cultural y Educativa Cefomar Limitada

Cooperativa de Trabajo Coop-Sol Limitada

Cooperativa de Trabajo Evencoop Limitada

Cooperativa de Trabajo Red Eco Limitada

Cooperativa de Trabajo de Obras Eléctricas Cobre Argentina Limitada

Cooperativa de Trabajo Porteros Limitada

Cooperativa de Trabajo Unidos por el Calzado Limitada

Cooperativa de Servicios de Ensefianza Nueva Generacién Limitada

Cooperativa de Trabajo Crometal Limitada

Cooperativa de Trabajo Trabajadores Solidarios en Lucha Limitada

Cooperativa de Trabajo 19 de Diciembre Limitada

Cooperativa de Provisién de Servicios para Editores de Publicaciones EBC Limitada
Cooperativa de Trabajo La Matanza Limitada

Cooperativa de Trabajo La Cacerola Limitada

Cooperativa de Trabajo, Vivienda y Consumo Cooplabor Limitada

Cooperativa de Electricidad y Servicios Anexos Limitada de Zarate

Cooperativa de Trabajo Productos Alimenticios Marplatenses Limitada (P.A.M. C.L.)
Cooperativa de Obras, Servicios Publicos, Vivienda y Crédito Tres Limites Limitada
Cooperativa de Produccion, Comercializacion, Consumo y Servicios Mercado Solidario Ltda
Escuela Nueva Sociedad Cooperativa Limitada

Cooperativa de Trabajo y Produccién Tigre Limitada

Cooperativa Agricola de Puerto Rico Limitada

Cooperativa de Provision de Servicios Culturales de Bahia Blanca Limitada

Cooperativa Villa Giardino de Servicios Publicos Limitada

Cooperativa de Consumo, Servicios Publicos y Sociales de Dean Funes Limitada
Cooperativa de Prov. de Bs. y Serv. de Export. y de Crédito Comarca Limitada
Cooperativa de Energia Eléctrica y Agua de Tio Pujio Limitada

Cooperativa de Trab. de Compafia de Enfermos Secoen Limitada

Cooperativa de Provisién y Comercializacién de Servicios Turisticos Cooptur Limitada
Cooperativa de Servicios Publicos Vivienda y Crédito La Laguna Limitada

Usina Popular Coop. de Obras, Serv. Publicos y Sociales Ltda. de Necochea Sebastian de Maria
Cooperativa de Agua, Energia y Otros Servicios Publicos La Unién del Pueblo Limitada
Cooperativa de Vivienda Nuestro Lugar Limitada

Cooperativa de Servicios Publicos, Vivienda y Crédito Ticinense Ltda

Cooperativa de Provision de Electricidad y Otros Servicios Publicos Limitada de Berrotaran
Cooperativa de Trabajo M-S Limitada

Coop. de Trabajo y Crédito Islas Malvinas de Ex Soldados Combatientes del Atlantico Sur Ltda
Consumidores Libres Cooperativa Ltda. de Provisién de Servicios de Accién Comunitaria
Cooperativa de Electricidad, Provisién de Servicios Publicos y Edificacion de La Puerta Ltda
Cooperativa de Provisién de Servicios Publicos de Embalse Limitada

Coop. Regional de Electricidad, de Obras y Otros Servicios de Gral. Pico Ltda- CORPICO
Cooperativa de Trabajo para Personas Discapacitadas Todos Juntos Limitada

Cooperativa de Trabajo Obrera Grafica Campichuelo Limitada - COGCAL

Cooperativa de Trabajo San Carlos Limitada

Cooperativa de Trabajo La Paz Limitada

Cooperativa de Trabajo Reciclados Rosario Sur Limitada

Cooperativa Argentina de Provisién de Gas Licuado Limitada - CADEGAS

Coop. de Obras y Serv. Pub., Asist., Créd. y Cons. del Ctro. Urbano Ranelagh Ltda - COOPECUR

100
100
100
100
100
100
100
21.500
100
100
100
200
100
2.200
100
100
100
100
100
900
100
100
200
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
500
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
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3215
3216
3217
3218
3219
3220
3221
3222
3223
3225
3226
3227
3228
3229
3230
3231
3233
3234
3235
3236
3237
3238
3239
3240
3241
3242
3243
3244
3245
3246
3247
3248
3249
3250
3251
3252
3253
3254
3255
3256
3257
3258
3259
3260
3261
3262
3263
3264
3265
3266

30982
21854
3813
30068
11224
256
9686
26169
7161
23625
15095
2216
32917
26242
10736
20998
32699
17626
3984
32443
4600
12399
37170
14261
28519
29474
38226
34455
24951
38969
33559
16403
32127
48073
38518
38304
45803
40516
8302
29216
38408
55286
55161
39943
38940
48031
47779
31248
46558
12723

Cooperativa de Productores de Berries Limitada

Coop. de Crédito para los Trabajadores de la Economia Solidaria "Credisol" Ltda

Coop. de Electricidad, Consumo, Obras y Servicios Publicos y Sociales de Quilino Ltda
Cooperativa de Crédito S&L Limitada

Coop. de Viviendas, Agua Potable y Serv. Publicos, Serv. Asistenciales y Turismo Cosquin Ltda
Cooperativa de Servicios Publicos Almafuerte Limitada

Cooperativa de Obras y Servicios Rio Ceballos Limitada

Cooperativa de Trabajo Industrias R.B. Limitada

Cooperativa de Agua Potable y Otros Servicios Publicos de Bialet Masse Limitada
Comercio y Justicia Editores Cooperativa de Trabajo Limitada

Cooperativa de Provisién de Servicios Telefonicos El Chaja Limitada

Coop. de Elect., Cons., Comercializ., Viv. y Serv. Asist. Gral. Alvear Ltda. - C.E.C.S.A.G.A.L
Coop. Agropec., Forestal, Indus., de Comercializ., Prov. de Serv. y Consumo “Don Amancio” Ltda
Cooperativa de Trabajo “CAMPO DE BAN" Limitada

Cooperativa de Trabajo para la Comunicacién Social Limitada

Cooperativa de Consumo y Vivienda del Docente del Sur Mendocino Limitada

EIAS Coop. Estudios Integrales Asociados Cooperativa de Servicios Limitada

Coop. de Provision y Comercializ. de Servicios Comunitarios de Radiodifusién "Colsecor" Ltda
Cooperativa de Trabajo Obrera Grafica Talleres Argentinos Limitada - COGTAL
Cooperativa de Trabajo de la Salud - Clinica Mosconi Limitada

Coop. de Provisién de Serv. Publicos, Crédito, Viv. y Serv. Asistenciales de Maria Teresa Ltda
Empresa Cooperativa Docente de Consumo, Crédito y Vivienda Amanecer Limitada
Cooperativa de Trabajo Peluqueros y Estética Buenos Aires Limitada

Cooperativa de Obras, Servicios Publicos y Consumo Stella Maris Limitada

Cooperativa de Vivienda Octubre Limitada

Cooperativa de Provisién de Servicios de Ensefianza Tierra del Sol Limitada

Cooperativa de Trabajo Arqueocoop Limitada

Coopar Consultora Cooperativa de Trabajo Limitada

Cooperativa de Trabajo Pro-Pan Limitada

Cooperativa de Trabajo Fabrica de Ideas Limitada

Cooperativa de Trabajo, Produccién y Consumo Unién Formosefa Limitada

Coop. de Vivienda, Consumo, Crédito, Servicios Asistenciales y Turismo Horizonte Ltda
Cooperativa de Trabajo Gcoop Limitada

Cooperativa de Trabajo de Cuidadores Domiciliarios Mar del Plata Limitada

Cooperativa de Vivienda y Consumo "10 de Agosto" Limitada

Cooperativa de Trabajo "Prisma Trabajadores en Salud Mental"Limitada

Segurcoop Cooperativa de Reaseguros Limitada

Cooperativa de Trabajo La Taba Limitada

Cooperativa de Servicios de Administraciéon de Ventas a Crédito y de Crédito Guia Ltda
Coop. de Trabajo Metalcoop de Construcciones y Estructuras Navales e Industriales Ltda
Cooperativa de Trabajo Konarttec Limitada

Cooperativa de Trabajo Manos Argentinas Limitada

Feder. de Coop. de Viv. y Cons. de los Trab. de la Educ. de la Pcia. de Bs. As. FECOOPTEBA Ltda
Cooperativa de Vivienda Trabajando en Equipo Limitada

Cooperativa de Trabajo Abersol Limitada

Cooperativa de Trabajo de Disefio Limitada

Cooperativa de Trabajo Disefiadores y Orfebres Argentinos Limitada

Cooperativa Apicola Qualitas Limitada

Cooperativa de Trabajo Marejada Limitada

Cooperativa Santa Clara del Mar y la Costa Limitada - SCYCO

100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
300
100
200
100
100
.000
100
100
100
100
100
100
100
200
100
100
100
100
100
85.800
100
100
100
1.000
1.000
1.000
1.000
1.000
1.000
1.000
1.000
1.000
1.000

—



3267 39984 | Cooperativa de Trabajo Barrios Productores Limitada 100
3268 59142 | Cooperativa de Trabajo La Compostera Limitada 100
3269 56741 | Cooperativa de Trabajo Colectivo Milego Limitada 1.000
3270 23576 | Cooperativa de Trabajo Comunicar Limitada 1.000
3271 56813 | Cooperativa de Provisién, Consumo y Vivienda Taxi Plus Limitada 1.000
3272 55820 | Cooperativa de Trabajo Sumario Cootrasuma Limitada 1.000
3273 56275 | Cooperativa de Trabajo Alimentando Limitada 1.000
3274 57046 | Cooperativa de Trabajo La Tinta Limitada 1.000
3275 44592 | Cooperativa de Trabajo Ecotec Alternativas Limitada 1.000
3276 54318 | Cooperativa de Trabajo Soncko Argentino Limitada 1.000
3277 56867 | Cooperativa de Trabajo Salta la Chiva Limitada 1.000
3278 1977 Coopersive Coop. de Electricidad, Serv. Pub., Cons., Crédito y Viv. de Sierra de la Ventana Ltda 1.000
3279 57490 | Cooperativa de Trabajo Construyendo Argentina Limitada 1.000
3280 57139 | Cooperativa de Trabajo Salud Integral Limitada 1.000
3281 23693 | Cooperativa de Trabajo Colegio Emanuel Limitada 1.000
3282 4000 | Coop. de Provisién de Electricidad, otros Serv. Publicos y Vivienda Ltda de Camilo Aldao 1.000
3283 58649 | Cooperativa de Trabajo EI Chinchillar Limitada 1.000
3284 60883 | Cooperativa de Trabajo Libario Multiespacio Limitada 1.000
3285 59101 | Cooperativa de Trabajo Casa Violeta Calamuchita Limitada 1.000
3286 56096 | Cooperativa de Trabajo Roots Limitada 1.000
3287 54585 | Cooperativa de Trabajo Migra Limitada 1.000
3288 59189 | Cooperativa de Trabajo Combinacién de Sabores y Saberes Limitada 1.000
3289 47522 | Cooperativa de Trabajo La Pascana Limitada 1.000
3290 64362 | Cooperativa de Trabajo Presente Limitada 1.000
3291 31643 | Cooperativa de Trabajo Cachalaueca Limitada 1.000
3292 56364 Cooperativa de Trabajo Huvaiti Limitada 1.000

18.599.403
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